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MOD¦L¦N AMACI 
Karĸēlaĸtēĵē problem ­er­evesinde uygun yºntemleri 

kullanarak topladēĵē bilgi ve veriler doĵrultusunda proje 

hazērlamaya yºnelik bilgi ve becerileri kazandērmaktēr 

MOD¦L¦N ¥ĴRENME 

KAZANIMLARI  

1. Problemi kavrayarak problem ­ºzme yºntemlerini 

a­ēklayabileceksiniz.. 

2. ¥ĵrenme ihtiya­larēnē tespit ederek, ºĵrenme 
yºntemlerini kullanarak kendi ºĵrenme s¿re­lerini 

planlayabileceksiniz. 

3. ¥ĵrenme ihtiya­larē doĵrultusunda uygun yºntemleri 
kullanarak se­ici bir ĸekilde bilgi ve veri 

toplayabileceksiniz. 

4. Elde ettiĵi bilgi/verileri ihtiya­larē doĵrultusunda 

kullanabileceksiniz. 

5. Karĸēlaĸtēĵē problem durumuna uygun proje 

hazērlayabileceksiniz.. 
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­alēĸabileceĵiniz t¿m ortamlar 

Donanēm: Projeksiyon, bilgisayar, internet, televizyon ve 

VCD, dijital kayēt cihazē vb. ºĵretim materyalleri 
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DEĴERLENDĶRME 
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GĶRĶķ 
 

 
 

Sevgili ¥ĵrenci, 

 

G¿n¿m¿zde bilginin g¿c¿n¿n her t¿rl¿ alana h©kim olmasē, bir anlamēyla bilgi ­aĵē 

i­erisinde yaĸēyor olmamēz, bilgi ihtiyacēnēn ºnemini daha da artērmaktadēr. Bu ama­la 

hedef, her alanda gerekli olan bilgiyi m¿mk¿n olan en kēsa zamanda elde etmek ve yarēnlara 

daha g¿venle bakabilmek olmalēdēr. 

 

Elinizdeki bu mod¿l size ºĵrenmeyi ºĵrenme, bilgiye ulaĸma, veri toplama, bilgiyi 

kullanma, problem ­ºzme ve proje hazērlama becerilerini kazandēracaktēr 

.  

GĶRĶķ 
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¥ĴRENME FAALĶYETĶ-1 
 

 

Problemi kavrayarak problem ­ºzme yºntemlerini a­ēklayabileceksiniz. 

 

 

 

 

 

ü Problem ­ºzme yºntemlerini araĸtērēnēz. 

ü B¿rolarda en ­ok karĸēlaĸēlan problemlerin neler olduĵunu araĸtērēnēz. 

ü 3-4 kiĸilik gruplar oluĸturarak (aynē iĸletmede ­alēĸtēĵēnēzē varsayarak) iĸ 

yerinde karĸēlaĸabileceĵiniz bir problem belirleyiniz. Problemin kaynaĵēnē ve 

­ºz¿m yollarēnē tartēĸēnēz. 

 

1. PROBLEM ¢¥ZME 
 

1.1. Problem Nedir? 
 

Problem; hakkēnda araĸtērma yapēlacak, ¿zerinde d¿ĸ¿n¿lecek, tartēĸēlacak 

­ºz¿mlenmemiĸ bir sorundur. Problem; birey, engel ve ama­ olmak ¿zere ¿­ temel ºgeyi 

i­erir. Bu ¿­ ºgeden biri yoksa ya da hedefe ulaĸmak i­in alternatif yol yoksa problem de 

yoktur. Problem ­ºzmenin ºn koĸulu, problemi ­ºz¿lebilir olarak gºrmektir. Ulaĸēlmaz 

olarak gºrd¿ĵ¿m¿z problemi ­ºzemeyiz. Problemi ­ºzmek i­in tek bir yol deĵil, en iyi yol 

vardēr. 

 

ü Problem nasēl ­ºz¿l¿r? 

Problem ­ºzmenin dayanaklarē ĸunlardēr: 

 

¶ Geleneksel yºntem: Bu yºntemde problemin ­ºz¿m¿ ge­miĸte aranēr. 

Bu yºntem, gerekli ama yeterli deĵildir. 

¶ Kiĸisel deneyimler: ñBen bºyle yaparak baĸarēlē oldum, herkes bºyle 

yapmalēdēr.ò ĸeklindeki genellemeler her zaman olumlu sonu­ 

vermeyebilir. 

¶ Uzmanlara dayalē problem ­ºzenler: Konuyu uzmanlarēna sorarak 

onlarēn ºnerileri uygulanēr. Uzmanlar arasēnda gºr¿ĸ farklēlēklarē 

olmasēndan dolayē bu yºntem de tek baĸēna yeterli deĵildir. 

¶ Bilimsel problem ­ºzme s¿reci: ¢aĵdaĸ problem ­ºzme s¿reci olan 

bilimsel problem ­ºzme yºntemi, sorgulamaya dayanmaktadēr. 

¥ĴRENME FAALĶYETĶï1 

¥ĴRENME KAZANIMI 

ARAķTIRMA 
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1.2. Problem ¢ºzme Aĸamalarē 
Problem ­ºzme aĸamalarē ĸunlardēr: 

ü Problemin fark edilmesi 

ü Problemin tanēmlanmasē 

ü Hipotezlerin oluĸturulmasē 

ü Problemle ilgili bilgi toplanmasē 

ü Hipotezlerin test edilmesi 

ü En uygun hipotezin se­ilmesi 

ü Genel bir sonuca varēlmasē 

 

1.2.1. Problemin Fark Edilmesi 
 

Bir problemin hissedildiĵi aĸamadēr. Problemin ­ºz¿lebilir olmasē gerekmektedir. 

 

1.2.2. Problemin Tanēmlanmasē 
 

Fark edilen problemin tanēmlandēĵē ve sēnērlandērēldēĵē aĸamadēr. Problemin 

sēnērlandērēlmasē ­ºz¿m a­ēsēndan ­ok ºnemlidir. Sēnērlarē belirlenmemiĸ bir problem i­in 

­ºz¿m yollarē geliĸtirmek g¿­t¿r. Problem a­ēk ve anlaĸēlēr bir bi­imde ifade edilmelidir. 

 

1.2.3. Hipotezlerin Oluĸturulmasē 
 

Problemin ­ºz¿m¿ne iliĸkin m¿mk¿n olduĵu kadar ­ok ­ºz¿m yolunun oluĸturulduĵu 

aĸamadēr. Hipotezlerin oluĸturulmasē, problemin ­ºz¿m¿ ile ilgili yapēlabilecek olanlarēn 

sēnērlarēnē ­izer. Hipotez, bilinmeyenler konusunda tahminlere dayalē ge­ici ºnerilerdir. Bu 

tanēm ­er­evesinde her biri ºneri niteliĵinde ve problemin ­ºz¿m¿ ile ilgili karar vermeye 

yardēmcē olacak hipotezler geliĸtirilir. 

 

Doĵrulanan hipoteze yasa, kēsmen doĵrulanan ve yeni bilgilerle desteklenebilecek 

hipoteze ise teori denir.  

 

1.2.4. Problemle Ķlgili Bilgi Toplanmasē 
 

Problemin ­ºz¿m¿nde yararlanēlacak kaynaklarēn belirlendiĵi aĸamadēr. 

Oluĸturduĵumuz hipotezleri elde ettiĵimiz bilgilere gºre test edeceĵimiz i­in kaynaklar 

dikkatlice belirlenmeli ve bilgilerin doĵruluĵu kontrol edilmelidir. Problemin ­ºz¿m¿ i­in 

anket, gºzlem, gºr¿ĸme, kaynak taramasē, internet taramasē gibi bilgi toplama yollarēndan 

faydalanēlēr.  

 

1.2.5. Hipotezlerin Test Edilmesi 
 

Bu aĸamada oluĸturulan hipotezler test edilir. Bºylelikle hipotezin problemin 

­ºz¿mlerinden biri olup olmadēĵē anlaĸēlēr. Bu aĸama aynē zamanda yºntem i­in de bir 

uygulama s¿recidir. 
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1.2.6. En Uygun Olanēnēn Se­ilmesi 
 

Bu aĸamada hipotezlerden probleme en uygun olanē se­ilir. Hipotezlerle ilgili 

araĸtērmalar yapēlēr ve kanētlar toplanēr. Toplanan bu bilgiler ēĸēĵēnda hipotezlerle ilgili 

karĸēlaĸtērmalar yapēlēr ve problemin ­ºz¿m¿ne yºnelik en uygun hipotez se­ilir. 

 

1.2.7. Genel Bir Sonuca Varēlmasē 
 

Genel bir sonuca varēlmasē, problem ­ºzme yºnteminin son aĸamasēdēr. Hipotezlerin 

test edilmesinden sonu­lar ­ēkartēlarak genel bir sonuca varēlēr. Hipotezin probleme ne 

ºl­¿de ve nasēl bir anlam kazandērdēĵēna dair yazēlē bir rapor hazērlanēr. 

 

1.3. Problem ¢ºzme Teknikleri 
 

Problem ­ºzme tekniklerinin kullanēm amacēna veya kullanēm yerine gºre sēnēflamasē 

aĸaĵēdaki sēralanmēĸtēr: 

 

ü Fikir ¦retme Teknikleri  

¶ Beyin fērtēnasē 

¶ Altē ĸapkalē d¿ĸ¿nme tekniĵi 

¶ Kuvvet / g¿­ alanē analizi 

¶ Odak gruplarē 

¶ M¿lakat 

 

ü S¿rekli Geliĸtirme Teknikleri 

¶ PUK¥ dºng¿s¿ 

¶ 5N -1K tekniĵi  

 

ü  Problem Analiz Teknikleri  

¶ Akēĸ diyagramē 

¶ Sebep-sonu­ (balēk kēl­ēĵē) diyagramē 

¶ Pareto analizi 

¶ Aĵa­ diyagramē 

¶ Ķlgi / yakēnlēk diyagramē 

¶ Yoklama k©ĵētlarē 

¶ Kuvvet / g¿­ alanē analizi  

 

ü  ¥nerileri / Nedenleri ¥nceliklendirme Teknikleri  

¶ Ķliĸki diyagramē 

¶ Etkinlik analizi  

 

ü Karar Verme Teknikleri  

¶ Nominal grup tekniĵi 

¶ ¢oklu oylama tekniĵi 

¶ Hedef saptama (Benchmarking) tekniĵi  
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ü Veri Toplama, Veri Analizi ve Deĵerlendirme Teknikleri 

¶ Anketler 

¶ Kontrol tablosu (­etele) 

¶ Histogram  

¶ Pareto diyagramē 

¶ Serpme diyagramē 

¶ Hareket ­izelgesi 

¶ Kontrol ­izelgesi  

 

Kullanabileceĵiniz bazē tekniklerin a­ēklamasē aĸaĵēda verilmiĸtir. Siz de probleminize 

gºre diĵer yºntem ve teknikleri araĸtērēp kullanabilirsiniz. 

 

1.3.1. Beyin Fērtēnasē 
 

Fikirlerin, problemlerin, algēlarēn, sorularēn veya sonu­larēn bir listesini hazērlamak 

amacēyla bir ekibin yaratēcē d¿ĸ¿ncesini ortaya ­ēkartmak i­in kullanēlan tekniktir. Beyin 

fērtēnasēnda ama­, ­ok sayēda d¿ĸ¿nce ¿retmektir. Konuĸmayē dinleyen insanlarda meydana 

gelen ­aĵrēĸēmlar, ­ok kēsa s¿rede d¿ĸ¿ncelerin artmasēnē saĵlar. ¦yelerin birbirini 

etkilemesi de d¿ĸ¿nce sayēsēnēn artmasēna neden olan etkenlerden biridir. Bu nedenle 

konuĸmacēlarēn toplantēda birbirlerini rahat­a gºrebilecek ve duyabilecek ĸekilde oturmalarē 

gerekir. 

 

Burada en ºnemli nokta, se­enek ve yaratēcē ­ºz¿mlerin kolaylēkla ifade edilebileceĵi, 

eleĸtirilerden arēndērēlmēĸ bir ortam saĵlanmasēdēr. Etkili bir beyin fērtēnasē uygulamasē i­in 

aĸaĵēdaki hususlara uyulmasē ºnerilir: 

 

ü Beyin fērtēnasē i­in uyulmasē gereken kurallar a­ēklanēr. 

ü Katēlan her kiĸiye eĸit sºz hakkē verilir. Her ¿yenin aktif katēlēmē saĵlanmalēdēr. 

Bunun i­in herkes ne kadar sa­ma gºz¿k¿rse gºz¿ks¿n, fikirlerini serbest­e 

belirtebilmelidir. 

ü Zaman limiti oluĸturulmalē ve buna uyulmasē saĵlanmalēdēr. 

ü Konuĸmacēya m¿dahale edilmemelidir. 

ü Konuĸmacēlar eleĸtirilmemelidir.  

ü Uygulama esnasēnda deĵerlendirme yapēlmamalēdēr.  

ü Sērayla sºz alēnmalēdēr. Sērasē geldiĵinde sºyleyeceĵi olmayanlar "pas" 

ge­ilmelidir. 

ü Konuĸmacē sºz aldēĵēnda sadece bir ºneride bulunabilir. 

ü Herkes pas ge­inceye kadar konuĸmalar devam etmelidir. 

ü Pas ge­enler ­oĵaldēktan sonra sēra takip edilmeden sºz verilebilir. 

ü Takēmēn b¿t¿n ¿yeleri teĸvik edilmeli, hi­ bir d¿ĸ¿nce ve fikir atlanmamalēdēr. 

ü B¿t¿n fikirler takēm ¿yelerinin gºrebileceĵi bir yere yazēlmalēdēr. Her fikir tam 

ifade edildiĵi gibi yazēlmalēdēr. 

ü Beyin fērtēnasēndan sonra ortaya ­ēkan ve listelenen t¿m fikirlerin t¿m ¿yelerce 

anlaĸēldēĵēndan emin olunmalēdēr.  

ü S¿renin sonunda b¿t¿n fikirler ¿yeler tarafēndan deĵerlendirilerek en iyi fikir 

­ºz¿m olarak se­ilmelidir. 
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1.3.2. ¢oklu Oylama Tekniĵi 
 

En iyi fikirleri belirlemek i­in ñ­oklu oylama tekniĵiò kullanēlabilir. ¢oklu oylama 

tekniĵi, beyin fērtēnasē ile belirlenen fikirlerin en ºnemlilerini takēmdaki herkesin eĸit 

katēlēmēna baĸvurarak tespit etmek i­in kullanēlan bir tekniktir. Oylama yapēlēr ve en ­ok oy 

alan fikir belirlenir. Fikirler aldēklarē oya gºre sēralanēr. 

 

1.3.3. Nominal Grup Tekniĵi 
 

Takēm ¿yeleri arasēnda gºr¿ĸ birliĵi saĵlamak i­in kullanēlan puanlama tekniĵidir. 

Genellikle beyin fērtēnasēndan sonra kullanēlēr. Ortaya ­ēkan fikirlere gruptakiler puan verir 

ve en ­ok puanē alan fikirler ºne ­ēkar. 

 

ü Kurall ar 

¶ Her grup ¿yesi listedeki gºr¿ĸlerin sayēsē kadar puanē vardēr (7 gºr¿ĸ, 7 

puan)  

¶ Grup ¿yeleri puanlarē verirken kendisi i­in en ºncelikli olan gºr¿ĸe en 

y¿ksek puanē verip, bir sonraki gºr¿ĸe bir puan azaltarak puanlama yapar. 
 

 

ķekil 1.1: Nominal grup tekniĵinin uygulanmasē 
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Akademik ¥ĵrenci Baĸarēsēzlēĵēnēn ¥ĵretmenden Kaynaklanan Nedenleri? 
A-  Ders iĸleme tarzē  

B-  ¥ĵrenciyi yeterince tanēmama 

C-  ¥ĵrenciyle olumsuz iletiĸim kurma 

D-  Kendini yenilememe 

E-  Hizmeti­i eĵitimin s¿rekli olmamasē 

F-  Bireysel farklarē dikkate almama  

G-  Fak¿ltelerin yetersizliĵi 

SIRA NUR MUSTAFA FATOķ TOPLAM  

A 4 1 1 6 

B 6 3 4 13 

C 3 4 7 14 

D 2 6 6 14 

E 5 5 2 12 

F 7 7 5 19 

G 1 2 3 6 

Tablo 1.1: ¥ĵrenci baĸarēsēzlēĵēnēn ºĵretmenden kaynaklanan nedenlerini bulmaya yºnelik bir 

nominal grup tekniĵi ºrneĵi 

 

1.3.4. PUK¥ Dºng¿s¿ 

 
(Planla ï Uygula ï Kontrol Et ï ¥nlem Al) 

PUK¥ adēm adēm plan yaparak sonuca ulaĸmakta kullanēlan sistematik bir 

yaklaĸēmdēr.  

 

ķekil 1.2: PUK¥ dºng¿s¿ 
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ķekil 1.3: ¥ĵrenmeye yºnelik bir PUK¥ dºng¿s¿ ºrneĵi 

 

1.3.5. 5N-1K Tekniĵi 
 

5N 1K metodunun amacē problemi analiz etmektir. Bu metot, temel 6 soruyu sormaya 

dayanēr: 

1. Ne?   2. Nerede?   3.Ne zaman?    4. Ni­in?   5. Nasēl?   6. Kim? 

 

Bu metot; problemi daha iyi etiketlemeye, onun baĵlantēlarēnē daha iyi anlamaya 

yardēm eder. 

 

ķekil 1.4: 5N-1K Tekniĵi 
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1.3.6. Sebep-Sonu­ (Balēk Kēl­ēĵē) Diyagramē 
 

Herhangi bir problemi doĵuran ya da etkileyen sebep ve faktºrleri belirlemek 

amacēyla kullanēlan tekniktir. 

 

Balēk kēl­ēĵē diyagramē, problemin nedenlerinin saptanmasēna yardēmcē olur. Ķlgililerin 

katēlēmēyla yapēldēĵē i­in ­alēĸmadaki herkesin nedenler hakkēnda daha ­ok bilgi sahibi 

olmasēnē saĵlar. 

 

Balēk kēl­ēĵē diyagramē tekniĵinde izlenecek aĸamalar ĸºyle sēralanēr: 

 

ü Araĸtērēlacak sorun yani belirlenen problem, balēk kēl­ēĵēnēn baĸ tarafēna 

yerleĸtirilir (saĵ taraf). 

ü Problemin oluĸmasēna yol a­an sebepler ya da etkenler teker teker balēk 

kēl­ēĵēnēn yan kēl­ēklarēna yazēlēr. 

ü Temel kēl­ēklar genelde insan, ­evre, malzeme, yºntem, yºnetim, ºl­¿lebilirlik 

ĸeklindedir fakat bu temel kēl­ēklar, ihtiya­lara gºre arttērēlēp azaltēlabilir. Ķlk 

kēl­ēktan baĸlayarak sebepler eklenir ve diĵer kēl­ēĵa ge­ilir. Her kēl­ēk veya 

sebep bir­ok alt kēl­ēklara sahip olabilir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ķekil 1.5: Balēk kēl­ēĵē diyagramē 

Alt etmenler tek tek incelenerek probleme katkēlarē belirlenmeye ­alēĸēlēr. ķekil 1.6ôda 

k¿t¿phanede yaĸanan bir probleme iliĸkin balēk kēl­ēĵē diyagramē gºr¿lmektedir. Her ana 

kēl­ēĵēn altēna o ana kēl­ēktan kaynaklanan sebepler yazēlmēĸtēr. 

 

 

Ekipman 

Malzeme    Metot 

 Personel 

Sonu­ 
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Problem: Kitaplarēn arandēĵēnda bulunamamasē 

 

ķekil 1.6: K¿t¿phaneye yºnelik bir balēk kēl­ēĵē ­alēĸmasē 

1.3.7. Pareto Analizi  
 

¢alēĸma hayatēnda bir­ok sorunla karĸēlaĸēlēr. Sorunlarēn nedenleri genellikle Pareto 

prensibine uygundur. Pareto prensibine gºre sonu­larēn y¿zde 80ôi bir sorunun nedenlerinin 

y¿zde 20ôsine baĵlē olarak ortaya ­ēkmaktadēr.  

 

Pareto diyagramlarē b¿y¿k kayēplara neden olan k¿­¿k sorunlarēn belirlenmesine 

olanak saĵlar. Pareto analizinde olaylar sēklēk, zaman ve ºnem sērasēna gºre grafik ¿zerinde 

sēralanēr. Bu ĸekilde oluĸturulan tablonun en belirgin ºzelliĵi, sēralamayē gºstermesidir. 

Olaylarēn sēklēk sērasēna gºre sēralanmasē, hangi sorunun daha ºnce ele alēnmasē gerektiĵi 

hususunda konu ¿zerinde ­alēĸanlara yardēmcē olur. Y¿zde onluk bir ºneme ve ºnceliĵe 

sahip bir probleme zamanēn y¿zde sekseninin ayrēlmasē doĵru olmayacaktēr. Sorunlarēn 

ºnem ve ºncelik sērasēna gºre ­ºz¿lmesi daha akēllēca bir davranēĸ olup Pareto analizi bize 

bu imk©nē verecektir. Hatalarēn veya probleme neden olan etkenlerin karĸēlaĸēlma sēklēĵēna 

bakēlarak toplamdaki payē y¿zde olarak hesaplanēr. Aĸaĵēdaki ºrnekte olduĵu gibi grafiĵe 

dºk¿l¿r. 

 

Problem: Kitaplarēn arandēĵēnda bulunamamasē  

 

Balēk kēl­ēĵē ile bulunan sebepler ortaya ­ēkma sēklēĵēna gºre y¿zdelendirilerek grafiĵe 

aktarēlmēĸtēr. 
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ķekil 1.7: Pareto analizinin sonu­larē 

 

Pareto analizinden sonra k¿t¿phanedeki problemin en ­ok yºnteme uyulmamasēndan 

kaynaklandēĵē belirlendi. ¥yleyse ­ºz¿me buradan baĸlamak gerekmektedir. 

 

1.3.8. Aĵa­ Diyagramē (Problem Aĵacē) 
 

Belirli bir hedefe ulaĸmak amacēyla yapēlmasē gereken iĸlerin bir haritasēnē ­ēkarmaya 

yarayan tekniktir. Neden ve nasēl sorularēna yanēt aranēr. Hem problemin nedenlerinin 

bulunmasēna hem ­ºz¿m¿ne yºnelik bir tekniktir. Neden ve nasēl sorularē sorularak harita 

­ēkarēlēr. ñNeden?ò sorusu sorunun kaynaĵēnē arar, ñNasēl?ò sorusu ise sorunun ­ºz¿m 

yollarēnē bulmaya ­alēĸēr.  

 



 

 13 

ÖRNEK

NEDEN- NEDEN AĴAÇ DĶYAGRAMI

Hastanede 

tekerlekli 

sandalye 

yetersizliĵi

Servislere geri 

getirilmemesi

Sēk Sēk Kērēlmasē

Biyomedikal Müh.

Becerikli deĵil

Sandalyelerin kötü

kaliteli olmasē

Yöntem Belirsiz

Kimin sorumlu

Olduĵu belli

deĵil

Sonuçlardan 

Habersiz olma

Sorumlu yöneticiler

Yetkili deĵil

ķikayetler onlara

ulaĸmēyor

Yönetim 

Önemsemiyor

HEDEF ARA HEDEFLER ALT HEDEFLER

Problem

Neden

Neden

Neden
 

ķekil 1.8: Neden aĵa­ diyagramē 

 

ÖRNEK

NASIL-NASIL AĴAÇ DiYAGRAMI

Kullanēma hazēr 

tekerlekli 

sandalye 

sayēsēnē arttēr

Geri dºn¿ĸ 

sistemini 

oluĸtur.

Tamirciyi tekrar 

eĵit

Acil durumlar 

için stok tut

Eĵit; 

deneme yap

Metodu 

iyileĸtir

Metot oluĸtur

Sonu­larē izleÇözüm

Nasēl?

Nasēl?

 

ķekil  1.9: Nasēl aĵa­ diyagramē 
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1.3.9. Kuvvet / G¿­ Alanē Analizi  
 

Bir sorunun ­ºz¿m¿n¿ destekleyen ve engelleyen g¿­lerin ortaya ­ēkartēlarak pozitif 

etkenlerin g¿­lendirilmesi ve negatif etkenlerin yok edilmesi veya zayēflatēlmasē i­in 

kullanēlan tekniktir. 

KUVVET ALAN ANALĶZĶ+          -

¥RNEK

SORUN:Toplum ¥n¿nde Konuĸamamak

ĶDEAL DURUM:Her durumda g¿venli, net ve g¿zel  konuĸabilmek

 

0            100 

  ĶTĶCĶ G¦¢LER   ENGELLEYĶCĶ G¦¢LER 

 

Artan ºz saygē     Ge­miĸteki kºt¿ tecr¿beler 

 

Ķĸte ilerleme      Hata yapma korkusu 

 

Fikirleri paylaĸma     Konuya hakimiyetsizlik 

 

Baĸkalarēnē geliĸmeye teĸvik etme  Ķnsanlarēn g¿lecekleri korkusu 

 

Grubun enerjisini arttērma   Söylemek istediklerini unutma korkusu 

Baĸkalarēnēn saygēsēnē arttērma   Grupta tepki yaratmak 

 

             Fiziki güvensizlik 

    
   

 

ķekil 1.10: Kuvvet alan analizi 
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UYGULAMA FAALĶYETĶ 
 

Aĸaĵēdaki iĸlem basamaklarēnē kullanarak belirlediĵiniz bir problem durumuna uygun 

problem ­ºz¿m planē hazērlayēnēz. 

 

Ķĸlem Basamaklarē ¥neriler 

ü Bir problem durumu belirleyiniz. 

ü Problem ­ºzme yºntemi ve aĸamalarē 
hakkēnda bilgi edinebilirsiniz. 

 

ü Belirlediĵiniz problemi sēnērlandērarak 

tanēmlayēnēz. 

ü Probleminize iliĸkin hipotezler 

oluĸturunuz. 

ü Probleme ve problem ­ºzme aĸamalarēna 
uygun yºntemi belirleyiniz. 

ü Belirlediĵiniz yºnteme uygun ­ºz¿m 

planē hazērlayēnēz. 

UYGULAMA FAALĶYETĶ 
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¥L¢ME VE DEĴERLENDĶRME 
Bu faaliyet sonunda kazanēmlarēnēzē aĸaĵēdaki sorularē cevaplandērarak ºl­¿n¿z. 

 

Aĸaĵēdaki sorularē dikkatlice okuyunuz ve doĵru se­eneĵi iĸaretleyiniz. 

 

1. Problem ­ºzme yºntemi hangi aĸama ile baĸlar? 

A) Problemin tanēmlanmasē 

B) Hipotezlerin oluĸturulmasē 

C) En uygun hipotezin se­ilmesi 

D) Problemin fark edilmesi 

E) Genel bir sonuca varēlmasē 

 

2. Aĸaĵēdakilerden hangisi fikir ¿retme tekniklerinden birisi deĵildir? 

A) Pareto analizi  

B) Altē ĸapkalē d¿ĸ¿nme tekniĵi 

C) Kuvvet / g¿­ alanē analizi 

D) Odak gruplarē 

E) M¿lakat 

 

3. Aĸaĵēdakilerden hangisi bir sorunun ­ºz¿m¿n¿ destekleyen ve engelleyen g¿­lerin 

ortaya ­ēkartēlarak pozitif etkenlerin g¿­lendirilmesi ve negatif etkenlerin yok edilmesi 

veya zayēflatēlmasē i­in kullanēlan bir tekniktir? 

A) Aĵa­ diyagramē 

B)  Beyin fērtēnasē 

C)  Balēk kēl­ēĵē diyagramē 

D)  Kuvvet / g¿­ alanē analizi 

E)  Ķliĸki diyagramē 

 

4. Belirli  bir hedefe ulaĸmak amacēyla yapēlmasē gereken iĸlerin bir haritasēnē ­ēkarmaya 

yarayan, neden ve nasēl sorularēnēn haritasēnēn ­ēkarēldēĵē teknik aĸaĵēdakilerden 

hangisidir? 

A)  Ķliĸki diyagramē 

B)  Balēk kēl­ēĵē diyagramē 

C)  Nominal grup tekniĵi 

D)  Kuvvet / g¿­ alanē analizi 

E)  Problem aĵacē  

 

5. Aĸaĵēdakilerden hangisi balēk kēl­ēĵē yºntemi i­in sºylenemez? 

A)  Problemin nedenlerini ortaya koyar. 

B)  Alt nedenler belirtilir. 

C)  Problem en saĵa yazēlēr. 

D)  Problemin ­ºz¿m¿n¿ gºsterir. 

E)  Kēl­ēklar alt kēl­ēklara ayrēlabilir. 

 

¥L¢ME VE DEĴERLENDĶRME 
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Aĸaĵēdaki c¿mlelerde boĸ bērakēlan yerlere doĵru sºzc¿kleri yazēnēz. 

 

6. éééééééééé.., hakkēnda araĸtērma yapēlacak, ¿zerinde d¿ĸ¿n¿lecek, 

tartēĸēlacak ­ºz¿mlenmemiĸ bir sorundur. 

 

7. Takēm ¿yeleri arasēnda gºr¿ĸ birliĵi saĵlamak i­in kullanēlan puanlama tekniĵi 

ééééééé.ééé. dēr. Ortaya ­ēkan fikirlere gruptakiler puan verir ve en ­ok 

puanē alan fikirler ºne ­ēkar. 

 

8. Balēk kēl­ēĵē diyagramē tekniĵinde araĸtērēlacak sorun yani belirlenen problem, balēk 

kēl­ēĵēnēn ééééééééé yerleĸtirilir. 

 

9. 5N 1K metodunun amacē ééééééééééé..tir.  

 

10. PUK¥ dºng¿s¿n¿n a­ēlēmē: Planla ïééééééï Kontrol Et ï ¥nlem Alôdēr. 

 

DEĴERLENDĶRME  

 

Cevaplarēnēzē cevap anahtarēyla karĸēlaĸtērēnēz. Yanlēĸ cevap verdiĵiniz ya da cevap 

verirken teredd¿t ettiĵiniz sorularla ilgili konularē faaliyete geri dºnerek tekrarlayēnēz. 

Cevaplarēnēzēn t¿m¿ doĵru ise bir sonraki ºĵrenme faaliyetine ge­iniz.  
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¥ĴRENME FAALĶYETĶï2 
 

 

¥ĵrenme ihtiya­larēnēzē tespit ederek, ºĵrenme yºntemlerini kullanarak kendi 

ºĵrenme s¿re­lerinizi planlayabileceksiniz. 

 

 

 

 

 

ü Bir konuyu nasēl ºĵrendiĵinizi ve ºĵrenmenin hangi aĸamadan sonra meydana 

geldiĵini d¿ĸ¿n¿n¿z. 

ü "¥ĵrendim." dediĵimizde neyi kastederiz, sēnēf arkadaĸlarēnēzla tartēĸēnēz. 

 

2. ¥ĴRENMEYĶ ¥ĴRENME 
 

2.1. ¥ĵrenmek Nedir? 
 

¥ĵrenme, bireyin olgunlaĸma d¿zeyine gºre yaĸantēlarē aracēlēĵēyla veya ­evresiyle 

etkileĸimi sonucunda yeni davranēĸlar kazanmasē ya da eski davranēĸlarēnē deĵiĸtirmesi 

s¿recidir. ¥ĵrenme hangi kaynaĵa dayanērsa dayansēn, davranēĸlarēmēzda nispeten ñkalēcē 

izliò deĵiĸikliklere yol a­ar. Bir davranēĸēn deĵiĸmesi demek eskiden yapēlmayan bir 

hareketin yapēlabilmesi, bilinmeyen bir ĸeyin bilinir h©le gelmesi, bir gºr¿ĸ ya da d¿ĸ¿n¿ĸ¿n 

benimsenmesi ya da bērakēlmasē anlamēna gelir. 

 

¦ĸ¿meyi ya da buna baĵlē olarak titremeyi ºĵrenemeyiz. Ancak ¿ĸ¿yen biri nasēl 

ēsēnacaĵēnē, ¿ĸ¿memek i­in neler yapmasē gerektiĵini ºĵrenir ve yaĸamēnē s¿rd¿rebilmesi 

i­in bunun gibi ­ok sayēda davranēĸē da ºĵrenmesi gerekir. 

 

Davranēĸlarēn ºĵrenilmesi iki yolla m¿mk¿nd¿r: 

1. Planlē programlē eĵitim (Formal eĵitim) 

2. Geliĸig¿zel k¿lt¿rleme yoluyla (Ķnformal eĵitim) 

 

2.2. ¥ĵrenmeyi Etkileyen Faktºrler Nelerdir? 
 

Ķnsanēn diĵer canlēlardan farklē ve ¿st¿n yºn¿, zek©sē ve ºĵrenme yeteneĵidir. 

¥ĵrenme yeteneĵi her insanda farklēdēr. Bazē insanlar daha kolay ve ­abuk ºĵrenirken 

bazēlarē daha ge­ ve zor ºĵrenir. 

¥ĴRENME FAALĶYETĶï2 

¥ĴRENME KAZANIMI 

ARAķTIRMA 
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Tablo 2.1: ¥ĵrenmenin ger­ekleĸmesinde etkili olan faktºrler 

2.2.1. ¥ĵrenenle Ķlgili Faktºrler 

 
2.2.1.1. T¿re ¥zg¿ Hazēroluĸ 

 
¥ĵrenecek olan organizmanēn istenilen davranēĸē gºstermesi i­in gerekli olan 

biyolojik donanēma sahip olmasēdēr. ¥rneĵin papaĵana konuĸmayē ºĵretebiliriz ama ser­eye 

ºĵretemeyiz. 

 

2.2.1.2. Olgunlaĸma 

 

Organizmanēn bir davranēĸē ger­ekleĸtirebilecek fiziksel ve zihinsel yeterliliĵe sahip 

olmasēdēr. Yaĸ ve zek© olarak alt baĸlēklar h©linde incelenebilir. ¥ĵrenmenin ger­ekleĸmesi 

i­in biliĸsel ve fiziksel olgunlaĸmanēn tamamlanmēĸ olmasē gerekmektedir. 

 

ü Yaĸ: Ķyi bir ºĵrenmenin olabilmesi i­in organizmanēn o davranēĸē 

ºĵrenebilmek i­in gerekli yaĸa gelmiĸ olmasē gerekir. ¥rneĵin insanēn 

y¿r¿meyi ºĵrenebilmesi i­in 9 ay civarēnda bir yaĸa gelmiĸ olmasē gerekir.  

 

ü Zek©: Bazē kiĸiler yaĸ olarak olgunlaĸmēĸ olsalar bile ºĵrenemeyebilirler 

­¿nk¿ zihinsel a­ēdan yeterli olgunluĵa ulaĸmamēĸ olabilirler. Zihinsel a­ēdan 

olgunluk genel olarak zek© kavramē ile ele alēnēr. Zek©, herkesin ¿zerinde 

anlaĸabildiĵi bir tanēmē yapēlmamēĸ olmakla birlikte, ñyeni durumlara uyum 

yapabilme g¿c¿ò ĸeklinde tanēmlanabilir. 
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2.2.1.3. Genel Uyarēlmēĸlēk H©li  

 

Belli bir ºĵrenmenin ger­ekleĸmesi i­in birey bedensel, zihinsel, duygusal ve sosyal 

a­ēdan ºĵrenmeye hazēr olmalēdēr. Bireyin ºĵrenmeye hazēr olmasē sadece ºĵrenme konusu 

i­in gerekli olgunluĵa sahip olmasē deĵil, o konuyu ºĵrenmeye istekli ve hevesli olmasēnē da 

kapsamaktadēr. Birey, bir konuyu ºĵrenmek i­in ne kadar istekli ise o kadar ­abuk ve kolay 

ºĵrenir. 

 

Fotoĵraf 2.1: Genel uyarēlmēĸlēk h©li 

Uyarēlmēĸlēĵēn d¿zeyi bireyin dēĸarēdan gelen uyarēcēlarē alma derecesi olarak 

anlaĸēlabilir. Kiĸi dēĸarēdan ­ok az uyarēcē alēyorsa, genel olarak uyarēcēlara karĸē kapalē ise 

uyarēlmēĸlēk d¿zeyi d¿ĸ¿k (ºr. uyku); ­ok fazla uyarēcē almēĸsa uyarēlmēĸlēk d¿zeyi y¿ksek 

(ºr. panik) demektir. Uyarēlmēĸlēĵēn azē da ­oĵu da ºĵrenmeyi zorlaĸtērēr. Ķyi bir ºĵrenmenin 

meydana gelebilmesi i­in uyarēlmēĸlēk d¿zeyinin orta seviyede olmasē gerekir. Ancak 

kaygēnēn ºĵrenmeye etkisi kiĸilere gºre farklēlēk gºstermektedir. 

       

ķekil 2.1: Uyarēlmēĸlēk d¿zeyinin ºĵrenmeye etkisi 
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2.2.1.4. G¿d¿ (Motivasyon) 

 

G¿d¿, bir ihtiya­ sonucu organizmayē davranēĸa iten g¿­t¿r. ¥ĵrenmede ºnemli bir 

etkendir. G¿d¿, organizmanēn davranēĸta bulunmadan ºnceki s¿re­leri (ilgi duyma, ºnem ve 

ºncelik verme, ihtiyacē karĸēlama, ne iĸine yarayacaĵēnē anlama, istekli olma, harekete 

ge­me) kapsar. G¿d¿ler, organizma i­indeki ihtiya­lardan doĵar ve bu ihtiya­larēn 

giderilmesi i­in organizmayē harekete ge­irir. 

 

Bir g¿d¿, ihtiyacēn hissedilmesi => ihtiyacē gidermek i­in gºsterilen davranēĸ => 

ihtiyacēn giderilmesi ĸeklinde meydana gelmektedir. 

 

G¿d¿ler kendi i­lerinde birincil g¿d¿ler ve ikincil g¿d¿ler olmak ¿zere ikiye ayrēlēr: 

 

Birincil  G¿d¿ler Ķkincil G¿d¿ler 

Fizyolojik ihtiya­larla ilgili biyolojik 

dengeyi saĵlamak i­in gerekli olan a­lēk, 

susuzluk, cinsellik gibi d¿rt¿lerle iliĸkilidir. 

Fizyolojik ihtiya­lar dēĸēnda kalan baĸarē, 

takdir edilme gibi ihtiya­larla ilgilidir. 

 

G¿d¿ler, g¿d¿ kaynaĵēnēn bireye gºre bulunduĵu yer a­ēsēndan i­sel g¿d¿ler ve 

dēĸsal g¿d¿ler olarak ikiye ayēlēr: 

 

ü Ķ­sel g¿d¿ler: G¿d¿n¿n kaynaĵē bireyin kendisi ile i­sel g¿d¿d¿r. T¿m birincil 

g¿d¿lerin yanē sēra kendine dikkat etme, kendini ger­ekleĸtirme arzusu, baĸarma 

arzusu gibi ihtiya­larē kapsamaktadēr. Dēĸsal g¿d¿ye gºre ­ok daha etkilidir. 

ü Dēĸsal g¿d¿ler: Organizmanēn i­inde yaĸadēĵē ­evrenin etkisiyle bireyi 

davranēĸa iten g¿­t¿r. Bireyin kendisini kabul ettirme, beĵendirme, y¿ksek not 

alma, ºĵretmenin takdirini alma, har­lēk alma, stat¿ elde etme gibi ihtiya­larē ºn 

plana ­ēkmaktadēr. Bazen sonradan i­sel g¿d¿ye dºn¿ĸebilmektedir. 

 

2.2.1.5. Eski Yaĸantēlar 

 

Bireyin ºnceki ºĵrenmeleri bug¿nk¿ ºĵrenmelerini, bug¿nk¿ ºĵrenmeleri de ºnceki 

ºĵrenmelerini etkilemektedir. Buna ºĵrenmenin aktarēlmasē denmektedir. ¥ĵrenmenin 

aktarēlmasē, alt baĸlēklarēyla beraber tabloda gºsterilmiĸtir. 

 

Transfer (Aktarma)  

Olumlu Aktarma Olumsuz Aktarma Ket Vurma 

¶ Ķleriye etkin kolaylaĸtērma (ileriyi 

destekleme) 

¶ Geriye etkin kolaylaĸtērma (geriyi 

destekleme) 

 ¶ Ķleriye ket vurma 

¶ Geriye ket vurma 
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ü Olumlu Aktarma  

Eski ºĵrenmelerimizin bug¿nk¿ ºĵrenmelerimizi kolaylaĸtērmasēna olumlu 

aktarma denilmektedir. Olumlu aktarma, bir alandaki ºĵrenmenin baĸka bir 

alandaki ºĵrenmeyi olumlu etkilemesidir. ¥rneĵin bisiklet kullanmayē bilen biri 

motosiklet kullanmayē daha rahat ºĵrenir. 

¶ Ķleriye Etkin Kolaylaĸtērma (Ķleriyi Destekleme) 

¥nceki ºĵrenmenin sonraki ºĵrenmeyi kolaylaĸtērmasēdēr. ¥rneĵin 

fotoĵraf makinesini kullanan birey, kamera ile ­ekim yapmayē kolay 

ºĵrenir. Toplama ve ­ēkarma iĸlemini bilen biri, ­arpma ve bºlme 

iĸlemini daha kolay ºĵrenir.  

 

¶ Geriye Etkin Kolaylaĸtērma (Geriyi Destekleme) 

Sonraki ºĵrenmenin ºnceki ºĵrenmeyi daha ustaca ve etkili yapmayē 

saĵlamasē durumudur. ¥rneĵin ­arpma ve bºlmeyi yeni ºĵrenen bir 

ºĵrenci, toplama ve ­ēkarma iĸlemlerini daha etkili yapar. 

 

ü Olumsuz Aktarma  

Eski ºĵrenmelerimizin bug¿nk¿ ºĵrenmelerimizi zorlaĸtērmasēna olumsuz 

aktarma denir. Olumsuz aktarma, bir alandaki ºĵrenmenin baĸka bir alandaki 

ºĵrenmeyi olumsuz etkilemesidir. ¥rneĵin F klavye ile bilgisayar kullanan biri 

Q klavye kullanmaya baĸlarken bunu ºĵrenmede zorlanēr. 

 

ü Ket Vurma 

¶ Ķleriye Ket Vurma 

Eskiden ºĵrenilen bilgi yeni bilgiyi unutturmuĸsa buna ileriye ket vurma 

denir. ¥nceki ºĵrenmenin yeni ºĵrenmeyi unutturmasēdēr. ¥rneĵin yeni 

telefon hattē alan birinin, numarasē sorulduĵunda bir ºnceki telefon 

numarasēnē vermesi gibi. 

Ķleriye ket vurma olumsuz aktarma ile karēĸtērēlmamalēdēr. Olumsuz 

aktarma daha ­ok deviniĸsel hareketlerle yani gºzlenebilen ya da 

ºl­¿lebilen hareketlerle ilgiliyken ileriye ket vurma unutma ve hatērlama 

gibi biliĸsel s¿re­lerle ilgilidir. Ayrēca olumsuz aktarma davranēĸ­ēlar 

tarafēndan, ileriye ket vurma ise biliĸsel kuramcēlar tarafēndan 

kullanēlmaktadēr. 

¶ Geriye Ket Vurma 

Yeni ºĵrenmenin eski ºĵrenmeyi unutturmasēdēr. Bir baĸka deyiĸle eski 

bilgiyi hatērlamak istediĵimizde zorlanēyorsak ve yerine yeni bilgiyi 

kullanēyorsak bu geriye ket vurmadēr. ¥rneĵin yeni telefon hattē alan 

birinin, eski numarasē sorulduĵunda hatērlayamamasē ya da unutmasē gibi. 

 

2.2.1.6. Dikkat  

 

¢evremizde her an binlerce uyaran bulunmaktadēr. Bu uyaranlarēn her birinin bilince 

aktarēlmasē sºz konusu deĵildir. Ķĸte, bu noktada dikkat devreye girer. Dikkat, belirli bir 

uyarēcēya yºnelmek ya da zihinsel enerjinin belli bir uyarēcēya yºneltilmesidir. 
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¥ĵrenmeyi etkileyen faktºrler i­erisinde yer alan dikkat, bireyin ihtiya­larēndan 

kaynaklanēyorsa istemli dikkat; ­evredeki g¿­l¿ bir uyarēcē etkisiyle oluĸuyorsa istemsiz 

dikkat olarak karĸēmēza ­ēkar. 

 

ü Ķstemli dikkat: Karnē a­ olan birinin dēĸarēda gezerken ºnce lokantalarē gºrmesi. 

ü Ķstemsiz dikkat: Ders ­alēĸan bir ­ocuĵun dēĸarēdan gelen bir kavga sesine 

odaklanmasē. 

 

2.2.2. Yºntemle Ķlgili Faktºrler 

 
¥ĵrenmeyi etkileyen diĵer bir faktºr grubu da ºĵrenmenin nasēl ger­ekleĸtirildiĵi yani 

ºĵrenmede kullanēlan yºntemdir. ¥ĵrenme yºntemi ­eĸitli a­ēlardan sēnēflandērēlabilir. 
 

2.2.2.1. Konunun Yapēsē 

 

Ele alēnan konunun yapēsēna gºre ºĵrenme yºntemleri par­alara bºlerek ­alēĸma ve 

b¿t¿n h©linde ­alēĸma olarak ikiye ayrēlabilir. Hangisinin daha yararlē olduĵu ele alēnan 

konuya gºre deĵiĸmektedir. 

 

2.2.2.2. Zaman 

 

¥ĵrenme i­in ayrēlan zaman dikkate alēndēĵēnda ºĵrenme yºntemlerini aralēklē 

­alēĸma ve toplu ­alēĸma ĸeklinde sēnēflandērmak m¿mk¿nd¿r. Aralēklē ­alēĸma ilgili 

konunun her g¿n veya her hafta tekrar edilmesi, dersin sistematik bir ­alēĸmasē anlamēna 

gelir. Toplu ­alēĸma ise derse sadece sēnav zamanē ­alēĸmayē ifade eder. Toplu ­alēĸan 

kiĸiler, sēnav dēĸēndaki zamanlarda dersle ilgilenmezler, sēnav g¿n¿ ñsabahlayarakò sēnava 

hazērlanērlar. Aralēklē ­alēĸma-toplu ­alēĸma yºntemleri tabii ki iki u­tur, ikisini birleĸtirmek, 

ĸ¿phesiz daha fazla baĸarē saĵlamaktadēr. Ancak ñHangisi daha yararlēdēr?ò sorusuna 

verilebilecek cevap beklenenden biraz farklēdēr. Toplu ­alēĸan ºĵrenciler aralēklē ­alēĸan 

ºĵrencilere gºre ertesi g¿n yapēlan sēnavda daha baĸarēlē gºr¿lmektedirler, daha y¿ksek not 

almaktadērlar. ¥ĵrencilerin ēsrarla toplu ­alēĸmayē tercih etmelerinin nedeni budur. Kēsa 

zamanda y¿ksek not alabilmektedirler fakat ºĵrenilen bilgiler kēsa bir s¿re i­inde 

unutulmakta, ºrneĵin sēnav ertelendiĵinde ºĵrendiklerini hatērlayamamaktadērlar. Aralēklē 

­alēĸan kiĸilerin bilgileri daha istikrarlē gºr¿lmektedir. Sēnav ertelendiĵinde bile onlarēn 

baĸarēlarē aynē d¿zeyde ger­ekleĸmektedir. Eĵitimciler derslerde ºĵretilen konularēn yaĸam 

boyu gerekli olduĵuna inandēklarē i­in aralēklē ­alēĸmanēn daha yararlē olduĵunu ºne s¿rerler. 

 

2.2.2.3. Geri Bildirim  

 

Kiĸinin yapmēĸ olduĵu bir davranēĸēn sonucu hakkēnda bilgilendirilmesi ya da kendi 

kendini bilgilendirmesidir. ¥ĵrenci yaptēĵē davranēĸēn doĵruluĵu, yanlēĸlēĵē, eksikliĵi, 

tamlēĵē ve ºĵrenme s¿reci konusunda bilgilenmesi (ºz deĵerlendirmesi-i­sel dºn¿t) veya 

bilgilendirilmesidir (­evre tarafēndan-dēĸsal dºn¿t). ¥ĵrenme a­ēsēndan ºĵrenme s¿reci ve 

performansē hakkēnda ºĵrenciye bilgi vermektir. ¥rneĵin ºĵrenci sēnava girmiĸse sēnav 

sonucunu en kēsa zamanda ºĵrenmelidir ki doĵru cevaplayēp cevaplamadēĵēnē test edebilsin.  
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Sēnav sonucu hakkēndaki bu bilgi hemen saĵlanmazsa ºĵrenci ne yazdēĵēnē unutur ve 

yazdēklarēnē test edemez. Sēnavlarēn sadece deĵerlendirme deĵil, ºĵretim aracē olarak da 

gºr¿lmesinin nedeni budur: ¥ĵrenci yazdēĵēnēn doĵru olup olmadēĵēnē kontrol ederken 

ºĵrenme devam etmektedir.  

 

2.2.2.4. Katēlēm 
 

En etkili ºĵrenme, t¿m duyu organlarēnēn ºĵrenme s¿recinde aktif olduĵu ñyaparak 

yaĸayarak ºĵrenmeòdir. Etkili bir ºĵrenme olmasē i­in okuma, dinleme, yazma, anlatma ve 

a­ēklama, yapma olmasē gerekir. 

 

ü Araĸtērma sonu­larēna gºre insanlar; 

¶ Okuduklarēnēn %10'unu, 

¶ Ķĸittiklerinin %20'sini, 

¶ Gºrd¿klerinin %30'unu, 

¶ Gºr¿p iĸittiklerinin %50'sini, 

¶ Sºylediklerinin %70'ini, 

¶ Yapēp sºylediklerinin %90'ēnē hatērlamaktadērlar. 

 

2.2.3. ¥ĵrenme Malzemesiyle Ķlgili Faktºrler 

 
¥ĵrenme malzemesi ºĵretilecek bilgi ya da konu k¿mesidir. ¥ĵrenmenin ­abuk ve 

kolay olmasēnda ºĵrenilecek materyalin t¿r¿ ve ºzellikleri ­ok ºnemlidir. Genellikle anlamlē 

olan materyal, anlamsēz olana gºre daha ­abuk ve kolay ºĵrenilmektedir. Aynē ĸekilde daha 

­ok hoĸa giden, ilgi uyandēran ve heyecan veren materyal; zevk, heyecan ve ilgi 

uyandērmayan materyalden daha ­abuk ºĵrenilir, daha ge­ ve g¿­ unutulur. 
 

2.2.3.1. Algēsal Ayērt Edilebilirlik  

 

Algē; zihnin gelen bir uyaranē anlama, tanēma ve ºz¿mleme s¿recidir. Algēsal ayērt 

edilebilirlik ºĵrenme malzemesinin ­evredeki uyarēcēlardan ayērt edilebilmesidir (farkēndalēk 

yaratmak). ¢evredeki hareketli nesneler, farklē ºnl¿k giyen ºĵrenci, altēnē ­izme, kalēn 

yazma. Algēsal ayērt edilebilirlik ºĵrenmeyi kolaylaĸtērēr. 

 

2.2.3.2. Anlamsal ¢aĵrēĸēm  

 

Ele alēnan konu baĸka bazē bilgi birikimleriyle ilgili olmalēdēr. ¥rneĵin bir kelime 

sºylendiĵinde ºĵrencinin aklēna ilgili diĵer kelimler gelebilmelidir. ¥ĵrencinin zihnindeki 

diĵer kelimelerle baĵlantēsē olmayan kelimelerin ºĵrenilmesi zor olur ve unutulabilir. 

¥rneĵin peynir denilince s¿t, inek ve kahvaltē akla gelir. 

 

2.2.3.3. Kavramsal Gruplandērma 

 

¥ĵrenme konusu olan geniĸ bir kavramēn iliĸki i­inde olduĵu diĵer kavramlar ile 

iliĸkilendirilerek iki boyutlu bir ĸemada gºsterilmesidir. Bilginin zihinde somut ve gºrsel bir 

ĸekilde d¿zenlenmesini ve ºĵrenilmesini saĵlar.  
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Kavramlar arasēndaki iliĸkiler ĸematize edilerek ve iliĸkiler somutlaĸtērēlarak ñanlamlē 

ºĵrenmeyiò saĵlar. Konuya kuĸ bakēĸē bakmayē saĵlayarak d¿ĸ¿nmeyi b¿t¿nc¿l ve anlamlē 

h©le getirir. 
 

2.2.3.4. Telaffuz Edilebilirlik  
 

Telaffuz kolaylēĵē, konunun ve i­inde ge­en terimlerin kolayca ifade edilebilmesine 

karĸēlēk gelmektedir. Kolay okunan, kolay sºylenen terim ve i­eriĵin anlaĸēlmasē 

kolaylaĸērken; zor ifade edilen, farklē ya da daha ºnce hi­ karĸēlaĸēlmamēĸ sembollerden 

oluĸan terimlerin anlaĸēlmasē da zorlaĸacaktēr. 
 

2.3. Nasēl ¥ĵreniyoruz?  

 
¥ĵrenme; bilgiyi algēlama, kaydetme, hatērlama ve kullanma s¿recidir. ¥ĵrenme 

s¿reci kiĸinin aktif olduĵu bir s¿re­tir. ¥ĵrenme bireyin ­abasē sonucu ger­ekleĸir. 

 

ķekil 2.2: ¥ĵrenme s¿recini gºsteren ĸema 

ü ¥ĵrenme s¿recinde duyu organlarē, kēsa s¿reli hafēza, uzun s¿reli hafēza 

arasēnda sēkē bir iliĸki vardēr.  

ü Yeni bilgiler (dēĸarēdan gelen her t¿rl¿ mesaj), duyu organlarē yoluyla fark edilir 

ve kēsa s¿reli hafēzaya aktarēlēr.  

ü Kēsa s¿reli hafēzadaki bilgilerden tekrar edilmeyenler unutulur. Tekrar edilenler 

ise uzun s¿reli hafēzaya saklanmak ¿zere kaydedilir.  

ü Bu bilgiler, belli bir zaman dilimi ge­tikten sonra hatērlanabiliyorsa, o bilgilere 

iliĸkin soru sorulduĵunda doĵru cevap verilebiliyorsa ºĵrenme ger­ekleĸmiĸ 

demektir.  
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2.4. ¥ĵrenme Yºntemleri 
 

Her birey birbirinden farklē ºzellikler gºsterir. Bu y¿zden bireylerin ºĵrenmeye 

yºnelik ºzellikleri de deĵiĸiklik gºsterebilir. Her bireyin yeni bir bilgiyi ºĵrenmeye 

hazērlanērken, ºĵrenirken, hatērlarken, farklē ve kendine ºzg¿ yollar kullanmasēna ºĵrenme 

stili denir. 

 

¥ĵrenme stillerini gºrsel, iĸitsel ve kinestetik / dokunsal olmak ¿zere ¿­ ana grupta 

toplarēz. Ķnsanlar genellikle ¿­ yoldan bilgi edinir fakat her insan bu bilgi edinme yollarēndan 

yalnēzca birini baskēn olarak kullanmaktadēr. 

 

 

Resim 2.1: ¥ĵrenme stilleri 
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ETKĶNLĶK: Aĸaĵēdaki testi cevaplayarak siz de etkin ºĵrenme stilinizi 

ºĵrenebilirsiniz. 

 

¥ĴRENME STĶLLERĶ TESTĶ 

 

A¢IKLAMA: Kendinizi en iyi anlattēĵēnē d¿ĸ¿nd¿ĵ¿n¿z aktivitelerden size uygun olanlarēn 

yanēna iĸaret koyunuz. Bu testte doĵru ya da yanlēĸ cevap yoktur. En fazla iĸaretlediĵiniz 

bºl¿m sizin baskēn ºĵrenme yºnteminizi belirler. Farklē bºl¿mlerde aynē sayēda iĸaretlenmiĸ 
aktivite bulunabilir. Bu da sizin davranēĸlarēnēzda ya da ºĵrenme ortamlarēnda her ¿­ 

ºĵrenme stilini de eĸit aĵērlēklē olarak kullandēĵēnēzē gºsterir.  
 

NO A KATEGORĶSĶ                                    AKTĶVĶTE (X) 

1 Biri bana ders verir gibi bir ĸeyler anlatērsa baĸka d¿nyalara dalarēm.  

2 Temiz ve d¿zenli bir sēraya sahip olmak isterim.  

3 Sºzel yºnergeleri kullanamam, haritaya gereksinim duyarēm.  

4 Duyduĵum ama gºrmediĵim yºnergelere dikkat etmekte zorlanērēm.  

5 Resimli bulmaca ­ºzmeyi severim.  

6 Sessiz okumayē severim.  

7 Sºzc¿kleri hatasēz yazarēm.  

8 Gºrd¿klerimi iyi hatērlarēm.  

9 Olaylar ve / veya konular ĸematize edilirse daha iyi anlarēm.  

10 Konuĸmacēnēn aĵzēnē izlerim.  

11 Resimli roman okumayē severim.  

12 ķarkē sºzlerini hatērlamakta zorlanērēm.  

13 Okunmakta olan bir metnin kopyasēnē takip etmezsem anlamakta zorlanērēm.  

14 Sºzel tariflerin tekrarlanmasēnē isterim.  

15 Kendi kendime d¿ĸ¿n¿p, ­alēĸarak ºĵrenmeyi severim.  

16 Derslerde not tutmayē tercih ederim.  

17 Boĸ zamanlarēmda okumayē severim.  

18 Baĸkalarēnēn ne yaptēĵēnē gºzlerim.  

19 Radyo ve televizyonu y¿ksek sesle dinlerim.  

20 Telefonda konuĸmayē sevmem, y¿z y¿ze konuĸmayē tercih ederim.  

 Ķĸaretlenen madde toplamē  

 

 

NO B KATEGORĶSĶ                                    AKTĶVĶTE (X) 

1 Kendi kendime konuĸurum.  

2 B¿t¿n yanlēĸlarēmē ºĵretmenin anlatarak d¿zeltmesini isterim.  

3 Okurken parmaĵēmla takip ederim.  

4 Sēnēfta arkadaĸlarēmla tartēĸarak ve sohbet ederek ºĵrenmeyi severim.  

5 Okurken k©ĵēda ­ok yaklaĸērēm.  

6 Gºzlerimi ellerime dayarēm.  

7 Daha iyi ºĵrenmek i­in m¿zik ve ritmi severim.  

8 Sēnēfta ­ok fazla konuĸurum.  

9 Boĸ zamanlarēmda arkadaĸlarēmla konuĸmayē ve ĸaka yapmayē severim.  
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10 Genellikle grafikler, sembol ve simgeler benim ºĵrenmemi kolaylaĸtērmaz.  

11 Y¿ksek sesle okumayē severim.  

12 Yazēlē karikat¿rleri tercih ederim.  

13 Hik©ye, ĸiir ve / veya kitap kasetleri dinlemeyi severim.  

14 Anlatmayē yazmaya tercih ederim.  

15 Gºrsel ve sºzc¿k hatērlama hafēzam iyi deĵildir.  

16 Kendi kendime ­alēĸmaktansa ºĵretmeni dinleyerek ºĵrenmeyi tercih ederim.  

17 Bir konu bana okunursa kendi okuduĵumdan daha iyi anlarēm.  

18 Kopyalanacak bir ĸey olmadan kolay ­izemem.  

19 Haritalardan ­ok sºzel tarifleri ve yºnergeleri tercih ederim.  

20 Sessizliĵe dayanamam ya ben konuĸmalēyēm ya da diĵerlerinin konuĸmasēnē 

isterim. 

 

 Ķĸaretlenen madde toplamē  

 

 

NO C KATEGORĶSĶ                                    AKTĶVĶTE (X) 

1 Boĸ bir k©ĵēda s¿tunlar ­izmem istendiĵinde k©ĵēdē katlarēm.  

2 Ellerimi kullanabileceĵim bir ĸeyler yapmaktan hoĸlanērēm.  

3 Sandalyede otururken sallanērēm ya da bacaĵēmē sallarēm.  

4 Defterimin i­ini genellikle resimlerle, ĸekillerle s¿slerim ve karalama yaparēm.  

5 Kalemimi elimde dºnd¿r¿r¿m, masada tempo tutarēm.  

6 ¥ĵretmenlerim asla ­alēĸmadēĵēmē d¿ĸ¿n¿rler.  

7 ¥ĵretmenlerim sēnēfta ­ok fazla hareket ettiĵimi d¿ĸ¿n¿rler.  

8 Genellikle hiperaktif olduĵum sºylenir.  

9 ¢alēĸērken sēk sēk ara verir, baĸka ĸeyler yaparēm.  

10 Arkadaĸlarēma el ĸakasē yapmaya bayēlērēm.  

11 Kapēnēn ¿st ­er­evesine asēlarak odaya atlamak isterim.  

12 Aktif olarak katēldēĵēm etkinlikleri severim.  

13 Bir ĸeyi gºrmek ya da duymak yetmez, dokunmak isterim.  

14 Her ĸeye dokunmak isterim.  

15 Objeleri biriktirmeyi severim.  

16 Sēnēfta tahta silmeyi, pencere ya da kapē a­ēp kapatmayē hep ben yapmak 

isterim. 

 

17 K¿rdanlarē, kibritleri k¿­¿k par­alara ayērērēm.  

18 Aletleri a­ar, i­ini sºker sonra yine bir araya getirmeye ­alēĸērēm.  

19 Genellikle ellerimi kullanarak ve hēzlē konuĸurum.  

20 Baĸkalarēnēn sºz¿n¿ sēk sēk keserim.  

 Ķĸaretlenen madde toplamē  

 

PUANLAMA :  

 

A Kategorisi (gºrsel aĵērlēklē ºĵrenme stili)   :ééé. 

B Kategorisi (iĸitsel aĵērlēklē ºĵrenme stili)   :ééé. 

C Kategorisi (dokunsal / kinestetik aĵērlēklē ºĵrenme stili) :ééé. 
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2.4.1. Gºrsel Aĵērlēklē ¥ĵrenme 
 

Gºrerek ve okuyarak ºĵrenmeyi tercih ederler. Kendi kendine okuyarak ºĵrenirler. 

Renkli ĸeyleri, grafik ve haritalarē tercih ederler. 

 

Resim 2.2: Gºrsel ºĵrenme 

ü Gºrsel aĵērlēklē ºĵrenenlerde aĸaĵēdaki ºzellikler bulunur: 

¶ Tertipli ve d¿zenlidirler. 

¶ Planlē ve programlēdērlar. 

¶ Liste yapmayē severler. 

¶ Gºrd¿klerini ve okuduklarēnē hatērlarlar. 

¶ Karmaĸēk ve karēĸēk ortamlarda huzursuz olurlar.  

 

ü Gºrsel aĵērlēklē ºĵrenenlerde doĵru ders ­alēĸma yºntemleri aĸaĵēda 

sēralanmēĸtēr: 

 

Gºrsel / sºzel ºĵrenci; 

¶ Yazarken ve okurken renkli kalemler kullanmalē, ºnemli konularēn altēnē 

renkli kalemlerle ­izmeli, 

¶ Ders dinlerken not almalē, 

¶ Anahtar sºzc¿k kartlarē hazērlamalē, bu kartlara kēsa notlar yazmalē, 

¶ Problem ­ºzerken istenenleri, verilenleri ayrē renkteki kalemlerle 

yazmalē, 

¶ Video ve bilgisayar programlarēndan yararlanmalēdēr. 

 

Gºrsel / resimsel ºĵrenci; 

¶ Anahtar noktalar i­in kartlar hazērlayēp bu kartlara resim ve semboller 

­izmeli, 

¶ Kitaplarēn kenarlarēna bir bakēĸta ona hatērlatacak sembol ve resimler 

koymalēdēr. Bu durum, konularē kolay hatērlamasēnda yardēmcē olacaktēr. 
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2.4.2. Ķĸitsel Aĵērlēklē ¥ĵrenme 
 

Ķĸiterek, dinleyerek ve tartēĸarak ºĵrenmeyi tercih ederler. 

 

Resim 2.3: Ķĸitsel ºĵrenme 

ü Ķĸitsel aĵērlēklē ºĵrenenlerde aĸaĵēdaki ºzellikler bulunur: 

¶ Ķĸittiklerini hatērlarlar. 

¶ Yazmaktan ­ok konuĸmayē severler. 

¶ G¿r¿lt¿den rahatsēz olurlar. 

¶ Ķsimleri hatērlarlar. 

¶ Resimlerden ve resimli anlatēmlardan hoĸlanmazlar. 

¶ Uzun anlatēmlarda bile anlatēlanlarēn i­inde kaybolmazlar. 

 

ü Ķĸitsel aĵērlēklē ºĵrenenlerde doĵru ders ­alēĸma yºntemleri aĸaĵēda 

sēralanmēĸtēr: 

¶ ¢alēĸma gruplarē oluĸturularak ya da ­alēĸma arkadaĸē bulunarak 

­alēĸēlmalēdēr. 

¶ Konular y¿ksek sesle tekrar edilerek okunmalēdēr. 

¶ Kaset­alarla (okuduĵunu sesli kaydedebilmek amacēyla) ­alēĸēlmalēdēr. 

¶ Bellekte tutulmasē gereken (tarih, isim, form¿l) konular i­in melodik 

tekrar kullanēlmalēdēr. 

¶ Basamak olarak ºĵrenmeleri gereken ĸeyleri basamaklē olarak yazēp 

y¿ksek sesle sºylemelidir. 

¶ ¥nemli konu ve talimatlarē y¿ksek sesle okuyup tekrar etmelidir. 

¶ Problemleri kendi sºzc¿kleriyle ifade etmelidir. 

 

2.4.3. Dokunsal / Kinestetik Aĵērlēklē ¥ĵrenme 
 

Bazēlarēnēn aklēnda hareket enerjisi daha iyi kalēr. Bunlar, ºĵrenecekleri ĸeylerle 

fiziksel temas kurarak, yaparak ºĵrenirler. Bu ºĵrenme yºntemi, kiĸinin el ile 

duyumsamasēna dayanēr. Kinestetik gezme, pandomim vs.yi kapsar. 
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ü Dokunsal / kinestetik aĵērlēklē ºĵrenenlerde aĸaĵēdaki ºzellikler bulunur: 

¶ Yaptēklarē iĸleri daha iyi hatērlar ve ºĵrenirler. 

¶ Dokunma ve hareket ºnemli bir unsurdur. 

¶ Taklit yetenekleri geliĸmiĸtir. 

¶ Deneme-yanēlma ile daha iyi ºĵrenirler. 

¶ Rahat, hareket edebilecekleri bir ºĵrenme ortamēnē ve rahat giyinmeyi 

severler. 

¶ Hislerini rahatlēkla ifade ederler. 

¶ Sportif etkinlikleri severler. 

¶ Hareket i­eren etkinlikleri severler (y¿zmek, drama, oyun, dans,  gezmek, 

koĸmak vb.). 

¶ Laboratuvar ortamēnda daha iyi ºĵrenebilirler. 

 

Fotoĵraf 2.2: Dokunsal / kinestetik ºĵrenme 

ü Dokunsal / kinestetik ºĵrenenlerde doĵru ders ­alēĸma yºntemleri aĸaĵēda 

sēralanmēĸtēr: 

¶ Derse baĸlamadan ºnce konsantre olabilmesi i­in ºn sēraya oturmalēdēr. 

¶ Yazēm kurallarēna dikkat etmeksizin iĸittiklerini hatērlamasē i­in s¿rekli 

kēsa notlar tutmalēdēr. 

¶ Ders anlatēmē ve ­alēĸma sērasēnda elindeki kartlarla ileri geri y¿r¿yerek 

y¿ksek sesle okumalēdēr. Bu yºntemle ºĵrenme kolaylaĸēr. 

¶ Konuyu anlatan kiĸi dersi mimikler ve dramalar ile desteklemelidir. Bu 

yºntemle konunun anlaĸēlmasē kolaylaĸēr. 

¶ Lego, oyun hamuru, kil vb. dokunsal materyaller kullanēlmalēdēr. 

¶ Laboratuvar ­alēĸmalarē i­in fazladan zaman ayrēlmalēdēr. 

¶ Sēralē iĸlemleri hatērlayabilmesi i­in her bir basamaĵē karta yazmalēdēr. 

Daha sonra kartlarē otomatik olarak sēraya koyacak h©le gelinceye kadar 

sēraya koymalēdēr. 

¶ Problemleri ve denklemleri (k¿­¿k yaĸtakiler i­in) fasulye, dama taĸlarē, 

sayma ­ubuklarē kullanarak anlamaya ­alēĸmalēdēr. Bu yºntemle 

matematik ve teknik bilgilerin ºĵrenilmesi kolaylaĸēr. 

¶ ¥zellikle model ¿retebileceĵi bilgisayar oyunlarēyla oynamalēdēr. 
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2.5. Kiĸisel, Kurumsal ve Toplumsal A­ēdan ¥ĵrenmenin ¥nemi  
 

Toplumlar, eĵitim d¿zeyinin artmasēyla verimlilik arasēnda baĵ kurmakta, bireyin 

yaĸadēĵē topluma aldēĵē eĵitim ºl­¿s¿nde katkēda bulunduĵuna inanmaktadēr. Eĵitim 

etkinliklerinin nitelik d¿zeyinin ise bireyin yaĸadēĵē toplumun ekonomik, sosyal, politik ve 

k¿lt¿rel geliĸiminin niteliĵini etkilediĵi kabul edilmektedir. Bilimsel araĸtērmalar, eĵitim 

d¿zeyi ile kalkēnmanēn unsurlarē olan ekonomik b¿y¿me, siyasal ve toplumsal geliĸme 

arasēnda doĵrusal iliĸkiler olduĵunu ortaya ­ēkarmēĸtēr.  

 

Toplumsal uyum kapsamēnda eĵitimin sosyal faydalarē; bireyin daha fazla gelir elde 

etmesi, su­ oranēnda azalma, demokratikleĸme ve yºnetime katēlma, bireysel saĵlēĵēnē 

koruma olarak ºzetlenebilir.  

 

Bir ¿lkenin sahip olduĵu doĵal kaynaklarē ¿retime dºn¿ĸt¿rmesi, eĵitilmiĸ insan g¿c¿ 

ile ger­ekleĸebilir. Eĵitim d¿zeyi, ekonomik b¿y¿me ve toplumsal geliĸmeyle doĵru 

orantēlēdēr. Eĵitilmiĸ insan g¿c¿ herhangi bir ¿lke ekonomisinin en can alēcē girdisidir.  
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UYGULAMA FAALĶYETĶ 
¥ĵrenme ihtiya­larēnēzē tespit ederek, ºĵrenme yºntemlerini kullanarak kendi 

ºĵrenme s¿re­lerinizi planlayēnēz. 

 

Ķĸlem Basamaklarē ¥neriler 

ü Eksiklik hissettiĵiniz konularē tespit 

ediniz. 

ü ¥ĵrenmenin duyu organlarē aracēlēĵēyla 

ger­ekleĸtiĵini unutmayēnēz. 

 

ü ¥ĵrenme yeteneĵinin her insanda farklē 
olduĵunu unutmayēnēz. 

ü Eksik olduĵunu d¿ĸ¿nd¿ĵ¿n¿z konularē 
ºnceliklerine gºre sēralayēnēz. 

ü Eksiklikleri gidermek i­in ºĵrenme 

ihtiya­larēnēzē belirleyiniz. 

ü ¥ĵrenme ihtiya­larēnē karĸēlamaya 

yºnelik iĸ adēmlarēnē sēralayēnēz. 

ü Kendinize uygun ºĵrenme yºntemini 

belirleyiniz. 

ü Kaynaklarē gºzden ge­irerek 

planlamanēzē yapēnēz. 

ü Zamanlamayē planlayēnēz. 

ü ¥ĵrenme s¿reci planēnē yazēnēz. 

 

UYGULAMA FAALĶYETĶ 



 

 34 

¥L¢ME VE DEĴERLENDĶRME 
Bu faaliyet sonunda kazanēmlarēnēzē aĸaĵēdaki sorularē cevaplandērarak ºl­¿n¿z. 

 

Aĸaĵēdaki sorularē dikkatlice okuyunuz ve doĵru se­eneĵi iĸaretleyiniz. 

 

1. Bireyin olgunlaĸma d¿zeyine gºre yaĸantēlarē aracēlēĵēyla veya ­evresiyle etkileĸimi 

sonucunda yeni davranēĸlar kazanmasē ya da eski davranēĸlarēnē deĵiĸtirmesi s¿recine 

ne denir? 

A) Eĵitim 

B) ¥ĵrenme 

C) B¿y¿me 

D) Davranēĸ  

E) Okuma 

 

2. Ķnsanlar okuduklarēnēn y¿zde ka­ēnē hatērlamaktadēr? 

A) %5 

B) %15 

C) %20 

D) %10 

E) %30 

 

3. Kendi kendine okuyarak ºĵrenen kiĸi aĸaĵēdaki ºĵrenme yºntemlerinden hangisini 

kullanmaktadēr? 

A) Gºrsel ºĵrenme 

B) Ķĸitsel ºĵrenme 

C) Dokunsal ºĵrenme 

D) Kinestetik ºĵrenme 

E) Duyuĸsal ºĵrenme 

 

4. Aĸaĵēdakilerden hangisi ºĵrenen ile ilgili faktºrlerden biri deĵildir? 

A) Eski yaĸantēlar 

B) Olgunlaĸma 

C) Konunun yapēsē 

D) G¿d¿ 

E) Dikkat 

 

5. Aĸaĵēdakilerden hangisi toplumsal uyum kapsamēnda eĵitimin sosyal faydalarēndan 

biri deĵildir? 

A) Bireysel saĵlēĵēnē koruma 

B) Demokratikleĸme 

C) Su­ oranēnda azalma 

D) Yºnetilme 

E) Bireyin daha fazla gelir elde etmesi 

 

¥L¢ME VE DEĴERLENDĶRME 
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Aĸaĵēdaki c¿mlelerde boĸ bērakēlan yerlere doĵru sºzc¿kleri yazēnēz. 

 

6. ééééé. ­alēĸmada ºĵrenilen bilgiler kēsa bir s¿re i­inde unutulmakta, ºrneĵin 

sēnav ertelendiĵinde hatērlanamamaktadēr. 

 

7. Yeni ºĵrenilenlerin daha ºnce ºĵrenilenlerle baĵlantēsē kurulursa ºĵrenme 

éééé...... olur. 

 

8. Yeni bilgiler (dēĸarēdan gelen her t¿rl¿ mesaj) duyu organlarē yoluyla fark edilir ve 

ééééééééééééé. hafēzaya aktarēlēr. 

 

9. Kēsa s¿reli hafēzadaki bilgilerden tekrar edilmeyenler unutulur. Tekrar edilenler ise 

éééééééééééé saklanmak ¿zere kaydedilir. 

 

10. Bellekte tutulmasē gereken (tarih, isim, form¿l) konular i­in melodik tekrar 

kullanēlmasē éééééééééééé. i­in doĵru ders ­alēĸma yºntemidir. 

 

 

 

DEĴERLENDĶRME 

 

Cevaplarēnēzē cevap anahtarēyla karĸēlaĸtērēnēz. Yanlēĸ cevap verdiĵiniz ya da cevap 

verirken teredd¿t ettiĵiniz sorularla ilgili konularē faaliyete geri dºnerek tekrarlayēnēz. 

Cevaplarēnēzēn t¿m¿ doĵru ise bir sonraki ºĵrenme faaliyetine ge­iniz. 
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¥ĴRENME FAALĶYETĶ-3 

 

 

 

¥ĵrenme ihtiya­larēnēz doĵrultusunda uygun yºntemleri kullanarak se­ici bir ĸekilde 

bilgi ve veri toplayabileceksiniz. 

 

 

 

 

ü Bilgi kaynaklarēndan bilginin nasēl elde edildiĵini araĸtērēnēz. 

 

3. BĶLGĶ / VERĶ TOPLAMA 
 

3.1. Bilgi ve Bilimsel Bilgi 
 

¥zne (suje) ile nesne (obje) arasēndaki iliĸki sonucu ortaya konan ¿r¿ne bilgi denir. 

Bir baĸka deyiĸle insanēn varlēĵē bilme, tanēma ve anlama isteĵi sonucu ortaya ­ēkan ¿r¿ne 

bilgi denir. Burada ºzne, bilen yani insandēr; nesne ise bilinen yani varlēĵēn kendisidir. 

 

Bilimsel bilgi, bilimsel yºntemler ile elde edilen bilgidir. Bilimsel yºntem akēl, deney 

ve gºzleme dayalēdēr. Bir bilginin bilimsel olmasēnēn ºl­¿t¿ yºntemsel olmasēdēr. Bilimsel 

bilgi objektif, sistemli, tutarlē ve eleĸtiriye a­ēk bilgidir. 

 

3.2. Bilgi Kaynaklarē 
 

Bilgi edinmek amacēyla kullanēlan yayēnlara ya da bilgiye ulaĸēlabilecek kaynaklarēn 

t¿m¿ne bilgi kaynaklarē denir. 

 

Resim 3.1: Bilgi kaynaĵē olarak internet 

¥ĴRENME FAALĶYETĶï3 
 

ARAķTIRMA 

¥ĴRENME KAZANIMI 
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Ķnternet ºnemli bir bilgi kaynaĵēdēr. Ķnternette bilgiye ulaĸmak daha kolaydēr ancak 

internet ortamē her t¿rl¿ bilgiye a­ēktēr. Hatalē veya yanlēĸ bilgiler de bulunabilir. Bu y¿zden 

internetten bilgi alērken ­ok dikkatli olmalē, bilginin g¿venilir kaynaklardan geldiĵine emin 

olmalēyēz. 

 

3.3. Bilgiye Ulaĸma Yollarē 
 

Bilgi eriĸimi; kiĸinin istediĵi bilgiye ulaĸmak i­in bilgi toplama, veri tarama, sēnēflama 

eylemleri, aranan ve istenilen bilgiye ulaĸmak i­in izlediĵi yol olarak tanēmlanabilir. 

 

Resim 3.2: Bilgiye ulaĸma yollarē 

3.4. Bilgiyi Toplama 
 

Kaynaklarēn daha ayrēntēlē olarak incelenmesi ve gerekli notlarēn alēnmasēna bilgi 

toplama iĸlemi denir.  

 

Bilgi toplarken kaynaklardan eĸit miktarda yararlanmaya ve not alērken ºzg¿n 

c¿mleler kullanmaya ºzen gºsterilmelidir. 
 

3.5. Bilginin G¿venili rliĵi 
 

Geliĸen kitle iletiĸim ara­larē, deĵiĸen iĸ d¿nyasē, geliĸen ĸehir yaĸamē giderek daha 

fazla bilgi ¿retilmesine ve yayēlmasēna yol a­maktadēr. Bu durum daha fazla bilgiye daha 

kēsa s¿rede ulaĸmayē saĵlamaktadēr ancak bu durum bilginin g¿venilirliĵinin kontrol¿n¿ de 

zorlaĸtērmaktadēr. Bilgi kirliliĵi, doĵruluĵu veya yanlēĸlēĵē tespit edilemeyen ve kasētlē olarak 

yayēlan bilgidir.  



 

 38 

Yapēlan araĸtērma sonu­larēna gºre ºĵrenciler bilgi bulma konusunda en ­ok interneti 

kullanmaktadēr. Diĵer yandan ºĵrenciler bulduklarē bilginin g¿venilirliĵi konusunda ĸ¿phe 

i­indedir. Ķnternet, araĸtērmacēlar ve ­alēĸanlar i­in de ­ok ºnemli ve vazge­ilmez bir 

kaynaktēr. Burada yine kaynaĵēn g¿venilirliĵi, doĵruluĵu ve g¿ncelliĵi sorunu ortaya 

­ēkmaktadēr ­¿nk¿ web ¿zerinde yayēnlanan bilgilerin her biri i­in herhangi bir denetim sºz 

konusu deĵildir. Ķnternetteki bilgiler, belli bir yerde deĵil, her yerde mevcuttur; bilgiler 

s¿rekli artmakta, yenilenmektedir. Bu da yine denetim yolunu ­ēkmaza sokmakta, insanlarē 

bilgiyle ilgili ĸ¿pheye d¿ĸ¿rmektedir. Ķnternet, isteyen herkesin istediĵi ĸekilde bilgi 

yayēmlamasēnē m¿mk¿n kēlan bir teknolojidir. Bu da internete olan g¿venin azalmasēnda bir 

etkendir.  

 

Ķnternette yayēmlanan bilginin g¿venilirliĵini tespit etmek i­in bazē yollar vardēr. 

Bunlardan birincisi bu bilgiyi kimin yazdēĵē, ikincisi kimin yayēnladēĵē (bilimsel kurumlar, 

kamuoyunca tanēnan kurumlar ve mesleki bilimsel dergiler vb.), ¿­¿nc¿s¿ ise belgenin ve 

bilginin ne kadar g¿ncel olduĵudur. Ulaĸēlan bilginin ne zaman oluĸturulduĵu konusunda 

dikkatli olmak gerekir. Bilgiyi yayēnlayan sitenin ne zaman g¿ncellendiĵini bilmemiz 

hepsinden ºnemlidir, g¿ncelleme bilginin g¿venilirliĵi a­ēsēndan ĸarttēr.  

 

3.6. Araĸtērma Yºntemleri 
 

Araĸtērma yºntemleri; kullanēlacak tekniklerin ve ºl­¿mlerin neler olduĵu, bunlarēn 

ni­in se­ildiĵi ve nasēl uygulanacaĵē, hangi verilerin, hangi kaynaklardan, hangi yºntemle 

elde edileceĵinin ayrēntēlē olarak belirlenmesidir. 

 

3.6.1. Deneysel Araĸtērma Yºntemleri 
 

Deneysel araĸtērma yºntemi; herhangi bir materyali iĸleme tabi tutarak veya iĸleme 

tabi tutmadan oluĸturulmuĸ bir ortamda, deĵiĸken ve etkenlerinin denetlenebildiĵi, sonucun 

izlendiĵi araĸtērma yºntemidir. Deneysel yºntemde ama­, incelenen olaydaki neden-sonu­ 

iliĸkilerinin ortaya ­ēkartēlmasēdēr. Bu iliĸkilerin ger­ek niteliĵini bulabilmek i­in sonucu 

etkileyebileceĵi d¿ĸ¿n¿len t¿m etkenler denenebilir. 

 

3.6.2. Alan Araĸtērmalarē 
 

Alan araĸtērmalarē, incelemenin incelenen varlēklarēn doĵal ortamlarēnda yapēlmasē 

anlamēna gelir. Laboratuvar araĸtērmalarēndan temel farkē, gºzlemcinin doĵal ortamlarē 

kullanmasēdēr. Alan araĸtērmalarēnēn bir niteliĵi de bir araĸtērmacēnēn kurduĵu hipotezi 

doĵrulamaktan ­ok hipotez oluĸturmaya yºnelik olmasēdēr. 

 

3.6.3. Tanētēcē Araĸtērmalar 

 

Tanētēcē araĸtērmalar, belirli bir bilgi k¿mesinin ilgi duyulan bazē ºzelliklerini ortaya 

koymayē ama­lar.
 
Bunlar ­oĵunlukla pratik ihtiya­larē karĸēlamak amacē ile yapēlēr. Bu 

nedenle sosyal bilimlerden ­ok sosyal hizmet uzmanlarē, reklamcēlar, pazarlamacēlar 

tarafēndan uygulanēr.  
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N¿fus, iĸ yeri ve hane halkē sayēmlarē, gecekondu bºlgelerindeki alt yapē hizmetlerinin 

saptanmasēna yºnelik belediyelerce ger­ekleĸtirilen sayēmlar bu t¿r araĸtērmalara girer. 

 

3.6.4. Ķstatistik Araĸtērmalarē 

 

Ķstatistik araĸtērmalarē, araĸtērma verilerinin sayēsal nitelikte ifadesi, istatistik 

yºntemlerinin yardēmēyla yorumlanmasē ve deĵerlendirilmesini i­erir. 

 

3.7. Veri ¢eĸitleri ve Veri Toplama Yºntemleri 

 

Bilgi alanlarēnēn ­okluĵu ve ­eĸitliliĵine baĵlē olarak sayēsēz veriden sºz edilebilir. 

Ķhtiyacēmēz olduĵu h©lde hazērda bulamadēĵēmēz verileri elde etmek amacēyla yapēlan 

­alēĸmalara veri toplama denir. 

 

Se­ilen araĸtērma konusu ve t¿r¿ne gºre araĸtērmacē kendi geliĸtireceĵi veya daha 

ºnceden geliĸtirilmiĸ olan deĵiĸik veri toplama ara­larēndan yararlanabilir. Bu ara­lar 

aĸaĵēda sēralanmēĸtēr: 

 

ü Gºzlem: Araĸtērēlacak unsurlarēn doĵal ortamlarēndaki yapēlarēnēn incelenmesi 

sonucu veri elde etme yºntemidir. 

ü Deney: Laboratuvarda yapēlan ­alēĸmalardēr. 

ü Anket: Araĸtērmacē tarafēndan oluĸturulan, bilgi alēnacak kiĸilere doĵrudan 

doĵruya okuyup cevaplandēracaklarē sorularēn hazērlanmasē ile yapēlan bilgi 

edinme, veri toplama yºntemidir. 

ü Gºr¿ĸme: Bilgi alēnacak kiĸilerle karĸēlēklē konuĸma yoluyla veri toplama 

yºntemidir. 

ü Literat¿r taramasē: Araĸtērma konusuyla ilgili olarak daha ºnceden yayēnlanmēĸ 

kitap, makale, tez, el kitabē ve diĵer araĸtērmalarēn incelenmesidir. 

ü Arĸiv taramasē: Daha ºnceden yayēnlanmēĸ olan Resm ́Gazete, diĵer gazeteler, 

yēllēk, istatistikler, dok¿man, rapor, ­izelge, plan, genelge, kēlavuz ve i­tihatlar, 

arĸiv taramasēnda yararlanēlacak baĸlēca kaynaklardēr. 

 

3.8. Veri Toplama Ara­larē Geliĸtirme (Anket Formlarēnē 

Hazērlama) 
 

Herhangi bir konuda kiĸilerin gºr¿ĸlerini almak amacēyla hazērlanmēĸ sorularēn ve 

muhtemel cevaplarēn bulunduĵu soru k©ĵēdēna anket denir.  

 

Bir anket formunda bulunmasē gereken kēsēmlar ĸunlardēr: 

ü Anketi yapan kiĸi ya da kurumun adē 

ü Anketin konusu 

ü Anketin tarihi 

ü Anketºr¿n adē soyadē 

ü Anketi cevaplayana ait kiĸisel bilgiler 

ü Anket sorularē 

ü Anketi yapan kiĸi ya da kurumun haberleĸme adresi 
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Bir anket formu hazērlanērken ºncelikle anketle elde edilecek bilgilerin bir temel 

amacē ortaya konmalēdēr. Araĸtērmacēnēn ankete koyacaĵē sorular, bu esas amaca yºnelik 

olmalēdēr. 

 

Anket sorularē hazērlanērken ĸu noktalara dikkat edilmelidir: 

 

ü Soru tipi belirlenmelidir. 

ü Soru sayēsē belirlenmelidir. 

ü Sorularēn sēralamasēna ºzen gºsterilmelidir. 

ü Sorular amaca uygun se­ilmelidir. 

ü Sorularēn a­ēk ve net olmasēna ºzen gºsterilmelidir. 

ü Bilinmeyen kelimeler kullanēlmamalēdēr. 

 

Araĸtērmacē, anket sorularēnē oluĸtururken tutum, davranēĸ ya da bilgi ºl­meyi 

isteyebilir. Bu ama­la oluĸturulacak soru tipleri ĸunlardēr: 

 

ü Bilgi Verici Sorular  

Doĵum Tarihiniz nedir?.............../ééééé/éééé. 

 

ü Gruplandērēcē Sorular  

Yaz aylarēnda bir iĸte ­alēĸēyor musunuz?  

A)Hayēr  

B)Bazen 

C)Her yaz 

 

ü Ķki Se­meli Sorular  

Otomobiliniz var mē?  

A)Evet 

B)Hayēr 

 

ü ¢oktan Se­meli Sorular  

Eĵitim durumunuz aĸaĵēdakilerden hangisidir? 

A) Ķlkºĵretim 

B)Lise 

C)Y¿ksekokul 

D)Lisans 

E)Y¿ksek lisans 

 

ü Sērlama veya Tercih Etme Sorularē  

Aĸaĵēdaki ¿niversiteleri en beĵendiĵinizden baĸlamak ¿zere birden beĸe kadar numara 

vererek sēralayēnēz. 

(   ) ODT¦ 

(   ) Gazi ¦niversitesi 

(   ) Boĵazi­i ¦niversitesi 

(   ) Ķstanbul ¦niversitesi 

(   ) Bilkent ¦niversitesi 
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ü ¥l­eklendirme Sorularē  

Trafikte yeni d¿zenleme sizce nasēldēr? 

 

(   ) ¢ok olumlu      

(   ) Olumlu      

(   ) Fikrim yok      

(   ) Olumsuz        

(   ) ¢ok olumsuz 

 

ü Birden ¢ok Se­meli Sorular 

Aĸaĵēdaki beyaz eĸyalardan hangisine sahipsiniz? 

 

(   ) Buzdolabē 

(   ) Fērēn 

(   ) Bulaĸēk makinesi 

(   ) ¢amaĸēr makinesi 

(   ) M¿zik seti 

(   ) Diĵer (Belirtinizéééé) 

 

ü A­ēk U­lu Sorular 

Trafik konusunda d¿ĸ¿nceleriniz a­ēklar mēsēnēz? 
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ETKĶNLĶK 

 

Okul ortamēnēzdaki herhangi bir durumu tespit etmek amacēyla on soruluk bir anket 

hazērlayarak elli kiĸi ¿zerinde uygulayēnēz. 

 

Ķĸlem Basamaklarē ¥neriler  

ü Bir araĸtērma konusu belirleyiniz. 

ü Anket konunuz okulunuzdaki ºĵrencilerin 

baĸarēlarēnē etkileyen sebepler, sevilen ve 

baĸarēlē olunan derslerde arkadaĸlarēnēzēn 

baĸarēlē olmalarēnē etkileyen nedenler vb. 

olabilir. 

ü Ankette hangi tip sorularē 

uygulayacaĵēnēza karar veriniz. 

ü Anket sorularēnē ñevet / hayērò ĸeklinde 

hazērlamanēz cevaplamayē kolaylaĸtērēr. 

Anketi ­oktan se­meli sorular ĸeklinde 

d¿zenlerseniz daha fazla alternatifi 

deĵerlendirebilirsiniz. Bu nedenle 

anketinizi hazērlarken size ºĵretilen 

herhangi bir soru tipini se­iniz. 

ü Anket formunu d¿zenleyip 

uygulayēnēz. 

ü Anket formunu d¿zenlerken g¿zel ve sade 

gºr¿nmesine ºzen gºsteriniz. 

ü Anket formlarēnē istatistiki 
yºntemlerle deĵerlendirip 

yorumlamak i­in dosyalayēnēz. 

ü Anket formlarēnē dosyalarken d¿zenli ve 

titiz davranmaya ºzen gºsteriniz. 

 

3.9. Verilerin Toplanmasē 
 

Elde mevcut olmayan ve ihtiya­ duyulan verilerin deney, gºzlem veya gºr¿ĸme gibi 

yollardan elde edilmesi gerekir. Bunlar kaydedilerek veri h©line gelir. Objektif, doĵru, 

tarafsēz ve iĸe yarar verilerin elde edilmesi her araĸtērmanēn en can alēcē noktasēdēr. Uygun 

ĸekilde kaydedilen bilgiler, araĸtērmanēn verilerini teĸkil edecektir. 
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UYGULAMA FAALĶYETĶ 
Aĸaĵēda belirtilen uygulamalarē yapēnēz. 

 

Ķĸlem Basamaklarē ¥neriler  

ü Bilgi ihtiyacēnda olduĵunuzu 

d¿ĸ¿nd¿ĵ¿n¿z konularē belirleyiniz.  

ü Bilgiye ulaĸabileceĵimiz kaynaklarēn 

t¿m¿ne ñbilgi kaynaklarēò denildiĵini 

unutmayēnēz.  

ü Bilgiye ulaĸmak i­in hangi yolu 

izleyeceĵinizi belirleyiniz. 

ü Bilgi kaynaklarēnē inceleyiniz ve notlar 
alēnēz. 

 

ü Konuya uygun veri toplama yºntemini 
belirleyiniz. 

ü Bilgi kaynaklarēnē tespit ediniz. 

ü Bilgi kaynaklarēna ulaĸma yollarēna 

karar veriniz. 

ü Bilgi kaynaklarēndan bilgileri elde 

ediniz. 

ü Elde ettiĵiniz bilgileri amacēna uygun 
olarak d¿zenleyiniz. 

ü Toplanan bilgilerden ihtiyacēnēza uygun 
olanlarē se­iniz. 

ü Topladēĵēnēz bilgileri arĸivleyiniz. 

 

 

UYGULAMA FAALĶYETĶ 
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¥L¢ME VE DEĴERLENDĶRME 
Bu faaliyet sonunda kazanēmlarēnēzē aĸaĵēdaki sorularē cevaplandērarak ºl­¿n¿z. 
 
Aĸaĵēdaki sorularē dikkatlice okuyunuz ve doĵru se­eneĵi iĸaretleyiniz. 

 

1) Bilgi edinmek amacēyla kullandēĵēmēz yayēnlara ya da bilgiye ulaĸabileceĵimiz 

kaynaklarēn t¿m¿ne ne ad verilir? 

A) Ķnternet 

B) Bilgiye ulaĸma yolu 

C) Bilgi kaynaklarē 

D) K¿t¿phane 

E) Kitap 

 

2) Kiĸinin istediĵi bilgiye ulaĸmak i­in bilgi toplama, veri tarama, sēnēflama eylemleri, 

aranan ve istenilen bilgiye ulaĸmak i­in izlediĵi yola ne denir? 

A) Bilgi eriĸimi 

B) Bilgi kaynaklarē 

C) Okul 

D) Bilgi toplama 

E) Hi­biri 

 

3) Araĸtērēlacak unsurlarēn doĵal ortamlarēndaki yapēlarēnēn incelenmesi sonucu veri elde 

etme yºntemine ne ad verilir? 

A) Gºzlem 

B) Anket 

C) Deney 

D) Gºr¿ĸme 

E) Literat¿r taramasē  

 

4) Herhangi bir konuda kiĸilerin gºr¿ĸlerini almak amacēyla hazērlanmēĸ sorularēn ve 

muhtemel cevaplarēn bulunduĵu soru k©ĵēdēna ne ad verilir? 

A) Deney 

B) Anket 

C) Gºr¿ĸme 

D) Gºzlem 

E) Varyans 

 

5) Aĸaĵēdakilerden hangisi anket sorularē hazērlanērken dikkat edilmelisi gereken 

noktalardan biri deĵildir? 

A) Soru tipi belirlenmelidir. 

B) Soru sayēsē belirlenmelidir. 

C) Sorular karēĸēk sēralanmalēdēr. 

D) Sorular amaca uygun se­ilmelidir. 

E) Sorularēn a­ēk ve net olmasēna ºzen gºsterilmelidir. 

¥L¢ME VE DEĴERLENDĶRME 
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Aĸaĵēdaki c¿mlelerde boĸ bērakēlan yerlere doĵru sºzc¿kleri yazēnēz. 

 

6) éééééééé. doĵruluĵu veya yanlēĸlēĵē tespit edilemeyen ve kasētlē olarak 

yayēlan bilgidir. 

 

7) Bilgi toplarken kaynaklardan éééééééééé. yararlanmaya ve not alērken 

de ºzg¿n c¿mleler kullanmaya ºzen gºsterilmelidir. 

 

8) ééééééééé.. belirli bir bilgi k¿mesinin ilgi duyulan bazē ºzelliklerini 

ortaya koymayē ama­lar. 

 

9) Deney, ééééééééééé yapēlan ­alēĸmalardēr. 

 

10) ééééééééééééééé verilerin elde edilmesi her araĸtērmanēn en can 

alēcē noktasēdēr. 

 

 

DEĴERLENDĶRME 

 

Cevaplarēnēzē cevap anahtarēyla karĸēlaĸtērēnēz. Yanlēĸ cevap verdiĵiniz ya da cevap 

verirken teredd¿t ettiĵiniz sorularla ilgili konularē faaliyete geri dºnerek tekrarlayēnēz. 

Cevaplarēnēzēn t¿m¿ doĵru ise bir sonraki ºĵrenme faaliyetine ge­iniz. 
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¥ĴRENME FAALĶYETĶ-4 

 
 

 

Elde ettiĵiniz bilgileri / verileri ihtiya­larēnēz doĵrultusunda kullanmayē 

ºĵrenebileceksiniz. 

 

  

 

 

ü Elde edilen bilgilerin, gereksinimlerin giderilmesinde kullanēmēnē a­ēklayēnēz. 

ü Kiĸilerin sahip olduĵu bilgi ve becerileri ihtiya­larēnē karĸēlamak i­in nasēl 

kullandēklarēnē araĸtērēnēz. 

 

4. BĶLGĶLERĶ / VERĶLERĶ KULLANMA  
 

4.1. Verilerin D¿zenlenmesi 
 

Yapēlan bir araĸtērmada elde edilen veriler daĵēnēk, d¿zensiz ve karmaĸēk bir h©l i­erir. 

Bu ĸekliyle veriden anlamlē bir sonuca ulaĸmak m¿mk¿n deĵildir. Ķstatistik analizin ham 

maddesi niteliĵinde olan bu ham verinin iĸlenerek d¿zenli ve anlaĸēlēr h©le getirilmesi 

gerekir.  

 

¥rneĵin; okulda 1000 ºĵrenci olsa her birinin har­lēĵēnē deĵerlendirmek zor bir iĸ 

olacaktēr. Bunun kolaylaĸtērēlmasē i­in bu verilerin d¿zenlenmesi gerekir.  

 

Bu d¿zenleme iki ĸekilde yapēlabilir: 

 

ü Sēralē dizi:  Sayēsal bilgilerin k¿­¿kten b¿y¿ĵe ya da b¿y¿kten k¿­¿ĵe doĵru 

sēralanmasēyla elde edilen dizidir. 

ü ¢okluk bºl¿n¿m¿ (gruplandērma): Verilerin belli sayēda b¿y¿kl¿k sēnēflarēna 

gºre gruplara ayrēlmasēdēr. Bºyle oluĸturulan gruplara sēnēf, her sēnēftaki birim 

sayēsēna da sēnēf ­okluĵu denir. 

 

Yukarēda verilen ºrnekte ºĵrencilerin har­lēk deĵerlerini en k¿­¿kten en b¿y¿ĵe doĵru 

sēralayarak yazarsak bir sēralē dizi oluĸturmuĸ oluruz. ¥ĵrencilerin har­lēklarēnē onar liralēk 

bºl¿mlere ayērērsak ­okluk bºl¿n¿m¿ h©linde sēnēflandērmēĸ oluruz. 

¥ĴRENME FAALĶYETĶï4 

ARAķTIRMA 

¥ĴRENME KAZANIMI 
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Tablo 4.1: Verilerin sēnēflandērēlmasē 

Yukarēda ­okluk bºl¿n¿m¿n¿ on sēnēfa ayērdēk. 1. s¿tun sēnēf sēra numaralarēnē, 2. 

s¿tun sēnēf deĵerlerini, 3. s¿tun ise her sēnēf deĵerinin ka­ kez tekrarlandēĵēnē gºstermektedir. 

 

Bu sēralamada 10 numaralē sēraya dikkat edilmelidir. Bu tip sēralar a­ēk u­lu sēralardēr 

yani bu gruptaki ºĵrencilerin har­lēklarē 90 liraya eĸit ya da 90 liradan b¿y¿kt¿r. Ne kadar 

b¿y¿k olduĵu ise ºnemsizdir. Bu gruptaki ºĵrenciler 90 lira har­lēklē da olabilir, 150 lira ya 

da daha farklē olabilir. Sēralar oluĸturulurken her sēranēn birbirinden ayrēldēĵē rakamsal 

deĵerler net olmalēdēr. 
 

4.2. Verilerin Analizi  
 

Toplanan verilerin d¿zenlenmesinden sonra verilerin analizinin yapēlmasē gerekir. 

Veri sayēsē arttēk­a da verilerin yorumlanmasē g¿­leĸecektir. ¥rneĵin bin kiĸiye uygulanan 

on soruluk bir anketin sonu­larēnēn belli bir analiz yºntemi kullanmadan deĵerlendirilmesi 

m¿mk¿n olmayacaktēr. Ķĸte, bu ama­la bilimsel araĸtērmalarda verilerin yorumlanmasēnē 

saĵlayacak yºntemlere ihtiya­ duyulur. Bu yºntemleri istatistik bilimi ele alēr. 

 

Ķstatistik; sayēsal bilgileri toplama, analiz etme, anlamēnē a­ēklama, bilgilerin 

g¿venilirliĵini yansēz bir bi­imde yorumlamayē ve ortaya ­ēkarmayē hedef edinen bir bilim 

dalēdēr. 

 

Tanēmdan da anlaĸēlacaĵē ¿zere bir verinin istatistik yºntemleriyle incelenebilmesi 

i­in o verinin sayēsal bir dille ifade edilmesi gerekir. 

 

Ķstatistiki yorumlama i­in bilinmesi gereken temel kavramlar ĸunlardēr: 

 

ü Yēĵēn: Veri birimlerinin oluĸturduĵu topluluktur. 



 

 48 

ü Deĵiĸken: Sayēlarla ifade edilen verilere deĵiĸken denir. 

ü Deĵiĸken deĵer aralēĵē: Bir deĵiĸkenin alabileceĵi en k¿­¿k deĵer ile en b¿y¿k 

deĵer arasēndaki sayēlarēn t¿m¿ne deĵer aralēĵē denir. 
 

Bir kurstaki 16 ºĵrencinin yaĸlarē aĸaĵēdaki tabloda verilmiĸtir. 
 

16 22 18 20 

21 23 23 30 

24 26 17 18 

19 28 23 24 

Tablo 4.2: ¥ĵrenci yaĸ tablosu 

Herhangi bir d¿zenleme yapēlmamēĸ verilere yēĵēn denir. Yukarēdaki yēĵēn k¿­¿kten 

b¿y¿ĵe doĵru sēralanērsa sēralē dizi elde edilir.  
 

16 17 18 18 

19 20 21 22 

23 23 23 24 

24 26 28 30 

Tablo 4.3: Sēralē dizi tablosu 

Yukarēdaki sēralē dizinin daĵēlēm aralēĵēnē bulalēm. 

Daĵēlēm aralēĵē = En b¿y¿k deĵiĸken ï En k¿­¿k deĵiĸken 

D.A = 30 ï 16 = 14 
 

ü Aritmetik ortalama:  Verilerin aĵērlēklē olarak bulunduĵu, yoĵunlaĸmanēn 

gºzlemlendiĵi merkez eĵilim ºl­¿s¿d¿r. Son derece yaygēn olarak kullanēldēĵē 

i­in genelde bilinen bir yºntemdir. Aritmetik ortalama, b¿t¿n verilerin sayēsal 

deĵerlerinin toplanarak veri sayēsēna bºl¿m¿ ile bulunur. 
 

16 17 18 18 

19 20 21 22 

23 23 23 24 

24 26 28 30 

Tablo 4.4: Aritmetik ortalama tablosu  

Aritmetik ortalama (A.O.) = Verilerin sayēsal deĵerleri toplamē õ Toplam veri sayēsē 

A.O. = 352 õ 16 =22 olarak bulunur. 
 

ü Ortanca: Medyan olarak da bilinen bu yºntem, ortalama belirleme amacēyla 

kullanēlan bir istatistik kavramēdēr. Hesaplanmasē olduk­a basittir. Yēĵēn, sēralē dizi 

h©line getirilir. Gruptaki veri sayēsē ikiye bºl¿n¿r. Elde edilen rakama karĸēlēk gelen 

veri ortancayē verir. 
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16 17 18 18 

19 20 21 22 

23 23 23 24 

24 26 28 30 

Tablo 4.5: Medyan yºntemi 

Burada toplam 16 veri vardēr. O h©lde 16 / 2 = 8ôdir. Sēralanmēĸ dizideki 8. deĵer (22) 

bize ortancayē verir. 

 

Toplam veri sayēsēnēn tek rakamlē bir sayē olmasē durumunda ise toplam veri sayēsēna 

1 eklenip, 2ôye bºl¿nerek aynē iĸlem yapēlēr. 

 

ü Tepe noktasē (mod): Gruplanmamēĸ dizilerde en ­ok tekrar edilen deĵerdir. 

 

16 17 18 18 

19 20 21 22 

23 23 23 24 

24 26 28 30 

Tablo 4.6: Tepe noktasē 

En ­ok tekrar edilen sayē 23 olduĵu i­in mod 23ôt¿r. 

 

Gruplanmēĸ serilerde tepe noktasē varyans ve standart sapma hesaplarē, kapsamlē 

istatistiki bilgi gerektirdiĵinden burada yalnēzca tanēmlarē verilmekle yetinilecektir. 

ü Varyans: Birim deĵerlerin aritmetik ortalamadan ne ºl­¿de farklē olabileceĵini 

ortaya koyan bir daĵēlēm ºl­¿s¿d¿r. 

ü Standart sapma: Varyansēn pozitif iĸaretli karekºk¿d¿r. 

 

4.3. Verilerin Yorumlanmasē ve Deĵerlendirilmesi 
 

Analizleri tamamlanmēĸ verilerden anlam ­ēkartmak ve ne ifade ettiĵini anlatmak 

suretiyle yorum yapēlmēĸ olacaktēr. 

 

¥rneĵin bir kurstaki ºĵrencilerin yaĸ gruplarēna gºre baĸarē durumlarēnē 

belirlediĵimizi varsayalēm. A yaĸ grubunun baĸarē d¿zeyi %85, B yaĸ grubunun baĸarē 

d¿zeyi %67 olduĵunu kabul edelim. Elde edilen bu verilerden ĸu deĵerlendirmeyi 

yapabiliriz: A yaĸ grubu, B yaĸ grubundan daha baĸarēlēdēr.  

 
Ķstatistiksel analiz sonu­larē yorumlanērken araĸtērmanēn b¿t¿nl¿ĵ¿ gºzden uzak 

tutulmamalēdēr. Araĸtērmada cevaplanmak ¿zere ortaya konulmuĸ olan sorular, kabul edilen 

varsayēmlar, mevcut soruna getirilebilecek ­ºz¿m ĸekilleri, ­alēĸmanēn amacē gibi hususlar, 

yorumlarda hi­ unutulmamalēdēr. Diĵer yandan, belirli analiz sonu­larēndan hareket edilerek 

genel kurallara ulaĸmak da m¿mk¿n olabilir. 
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Bir araĸtērmanēn sonu­landērēlmēĸ sayēlabilmesi i­in derlenen k¿t¿phane kaynaklarē 

okunup deĵerlendirilmiĸ, deney, gºzlem, m¿lakat, istatistik analiz gibi yºntemler 

uygulanmēĸ ve elde edilen sonu­larēn ēĸēĵēnda hipotezin deĵerlendirilmesi yapēlmēĸ 

olmalēdēr. T¿m bu iĸlemler bitirilmeden araĸtērma tamamlanmēĸ sayēlmaz. 

 

Ayrēca bir araĸtērmada araĸtērmacēnēn kendi yaratēcē fikirlerini katmadan yalnēzca 

incelenen kaynaklarē ºzetlemekle yaptēĵē araĸtērmalar ger­ekte bilimsel bir araĸtērma 

sayēlmaz. 

 

ETKĶNLĶK 

 

Bir ºnceki ºĵrenme faaliyetinde hazērlayēp uyguladēĵēnēz anketi istatistik 

yºntemleri kullanarak yorumlayēnēz. 

 

Ķĸlem Basamaklarē ¥neriler  

ü Bir ºnceki ºĵrenme faaliyetinde elde 
ettiĵiniz verileri istatistik yºntemleri 

kullanarak yorumlayēnēz ve bir sonuca 

ulaĸēnēz. 

ü Konunuza gºre bir yargē bildirebilecek 

bi­imde verileri d¿zenleyiniz. 

ü Ķstatistik yºntemleri kullanarak bir sonuca 

ulaĸēnēz. 

ü ¥rneĵin 50 kiĸiden y¿zde ka­ēnēn T¿rk­e 
dersinde baĸarēlē olduĵunu 

belirleyebilirsiniz ya da kēz ºĵrencilerin 

baĸarē ortalamasēnē erkek ºĵrencilerin 

baĸarē ortalamasēyla karĸēlaĸtērabilirsiniz. 

ü Bilgileri sunuma hazērlayēnēz. 

ü Gºrsellerin ve metnin sunum yapēlacak 

mek©nda rahatlēkla gºr¿lebilmesine dikkat 

ediniz. 

ü Gerek olmadēk­a metnin tamamēnē b¿y¿k 
harfle yazmayēnēz.  

ü Vurgulanmasē istenen noktalar i­in dikkat 
­ekici ºzelliklere yer veriniz. 

ü Zeminin koyu, yazēlarēn a­ēk veya zeminin 
a­ēk yazēlarēn koyu renkli olmasēna dikkat 

ediniz. 

 

4.4. Bilgiyi Etkili ve Verimli Kullanma  
 

Her ne kadar bilginin ¿retilmesi ve geliĸtirilmesi, tasnif edilmesi ve saklanmasē, 

transfer edilmesi ve paylaĸēlmasē ºnemli ise de bilgi ancak kullanēldēĵē ve deĵerlendirildiĵi 

ºl­¿de fayda saĵlar. ¥ĵrenilenler, ihtiya­ duyulduĵunda kullanēlmayacaksa bu bilgileri 

ºĵrenmenin faydasē olmayacaktēr. Bir bilginin hayatta kullanēlabilmesi i­in aĸaĵēdaki 

hususlara dikkat edilmelidir: 
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ü Bilginin nerede, nasēl kullanēlacaĵē ºĵrenilmelidir. 

ü Bir bilginin kullanacaĵē ortamē ­ok iyi bilip onunla ilgili d¿zenlemeler 

yapēlmalēdēr. 

ü Bilginin g¿nl¿k hayatta kullanēlmasē, doĵru bir alēĸkanlēk h©line getirilmelidir 

ü Bir bilginin yaparak, uygulayarak kalēcē h©le getirilmesi gereklidir.  

ü Neyi, ne kadar, ne zaman, hangi yºntemle, kimlere kullanēlacaĵēnē bilmeyen 

kiĸi istediĵi sonucu alamaz. 

 

4.4.1. Bilgiyi Ķhtiyacēna Gºre Kullanma 
 

Bilgiyi ihtiyaca gºre kullanma; ne istediĵini, onu nasēl bulacaĵēnē ve onu nasēl 

kullanacaĵēnē bilmektir. 

 

Bilgiye nerede ne zaman ihtiya­ olduĵunu bilmek ve o bilgileri eldeki sorunun 

­ºz¿m¿ i­in belirlemek, bulmak, deĵerlendirmek ve etkin bir bi­imde kullanabilmektir. 

 

4.4.2. Bilgiyi Amaca Uygun, Doĵru ve Yerinde Kullanma 
 

Yerinde, zamanēnda ve doĵru olarak kullanēlmayan bilgi hi­bir iĸe yaramaz. M¿him 

olan ºĵrenilen bilgilerin hayata ge­irilmesidir. ¥rneĵin saĵlēklē beslenmeyen bir doktor, bu 

durumun kendisine verdiĵi zararlarē bilmesine raĵmen saĵlēklē beslenmemeye devam 

ediyorsa bu durum, doktorun bu hususdaki bilgi eksikliĵinden kaynaklanmaz. Burada sºz 

konusu olan doktorun bilgisizliĵi deĵil, bilgisini hayata ge­irememesidir. Sahip olunan bilgi 

hayata ge­irilemiyorsa bilgi deĵerini b¿y¿k ºl­¿de yitirmektedir. 

 

Bilgi  kullanēlmadēĵēnda herhangi bir anlam ifade etmez. Bilgiyle ilgili ĸu sorulara da 

cevap vermeniz ­ok ºnemlidir. Bilgi ne iĸe yarar?  Hangi bilgi, ne iĸe yarar? Bilgiyi ne 

zaman, nerde kullanacaĵēm, bu bilgi ne iĸe yarayacak? Hangi bilgi, nerede kullanēlēr?  

 

 

ķekil 4.1: Bilgiyi ihtiyaca gºre kullanma 






























































