MEGEP KAPSAMINDA 9. SINIFDA UYGULANAN DERSLER

Megep kapsamında 104 pilot okulda 9. sınıflarda uygulanmaya konulan yeni dersler ile ilgili açıklamalar, derslerin altında yer alan modüller, kazandırılacak yeterlilikler ve modüllerin içerikleri (öğretim faaliyetleri) aşağıda verilmiştir.

Not:Modüllerin altında sıralanan maddeler basılmış olarak kurumlara gelecek öğrenci ve öğretmen modüllerinin içeriklerini (öğretim faaliyetleri) ve konu başlıklarını içermektedir. Yapılacak olan planlamalarda bu başlıklar dikkate alınmalıdır. 

DERS: ORTAK BECERİLER
Ortak Beceriler Dersi, meslek elemanlarının sahip olması gereken, problem çözme, karar verme, eleştirel ve yaratıcı düşünme gibi düşünme becerileri ile öğrenmeyi öğrenme ve öz yönetim  becerilerine yönelik bilgilerin verildiği derstir.

Dersin Modülleri

Ortak Beceriler dersinde öğrencilere; dersin modüllerindeki yeterlilikleri kazandırmak amaçlanmaktadır.

ANAHTAR BECERİLER I MODÜLÜ
A.  Düşünme Becerileri

1. Problem Çözme 

2. Karar Verme

   2.1  Meslek Seçimi

3. Eleştirel Düşünme

4. Yaratıcı Düşünme

B.  Öğrenme ve Öz Yönetim

1. Öğrenmeyi Öğrenme

2. Öz Yönetim

ANAHTAR BECERİLER II MODÜLÜ

A. İletişim Becerileri

B. Takım Çalışması Becerileri

C. Demokratik Vatandaşlık

Bu modüller ile öğrenciler aşağıdaki bilgi, beceri ve tutumlara sahip olacaklardır.

DÜŞÜNME BECERİLERİ

· Problem çözme sürecinin basamaklarını örneklerle açıklar.

· Problem çözme sürecinin basamaklarını kendi problemlerine uygular.

· Karar verme sürecinin basamaklarını örneklerle açıklar.

· Karar verme sürecinin basamaklarını kişisel kararlarında uygular.

· Meslek seçimi ile meslek tercihi arasındaki farkı belirtir.

· Meslek seçiminin birey ve toplum hayatındaki önemini açıklar.

· Doğru meslek seçiminde dikkate alınması gereken ögeleri açıklar.

· Kendini tanımanın meslek seçimindeki önemini açıklar.

· Meslekler hakkında doğru ve ayrıntılı bilgi sahibi olmanın meslek seçimindeki önemini açıklar.

· Kendini tanıma konusunda yararlanabileceği kaynakları belirler.

· Meslekleri tanıma konusunda yararlanabileceği kaynakları belirler.

· Kendini ve meslekleri tanımasına yardımcı olacak etkinliklere katılır.
· Eleştirel düşünmenin özelliklerini belirtir.

· Eleştirel düşünce örnekleri sergiler.

· Yaratıcılıkla ilgili olumlu ve olumsuz tutumları açıklar.

· Yaratıcı düşünce örnekleri sergiler.

ÖĞRENME VE ÖZ YÖNETİM BECERİLERİ

· Sürekli öğrenmeye ve kendini geliştirmeye isteklidir.

· Kendi öğrenme özelliklerini belirler.

· Kendi öğrenme hedeflerini belirler.

· Zamanı verimli kullanır.

· Çalışma ortamını uygun biçimde düzenler.

· Etkili okuma ve not alma davranışları sergiler.

· Öz yönetim becerilerini açıklar.

· Öz yönetim becerilerini yaşamına uygular.

· Stres belirtilerini fark eder.

· Stres durumlarında etkili başa çıkma yöntemlerinden yararlanır.

· Gerekli durumlarda stresle başa çıkmada yardımcı olacak kaynaklardan destek alır.

· Kendisinin ve başkalarının strese tepki biçimlerini belirler.

İLETİŞİM BECERİLERİ

· İletişim bileşenlerini örneklerle açıklar.

· İletişimde esnek ve sorumlu davranışlar sergiler.

· Sözsüz iletişim unsurlarının fonksiyonlarını örneklerle açıklar.

· Beden dilini etkili biçimde kullanır.

· Etkin konuşma becerisi sergiler.

· Etkin yazma becerisi sergiler.

· Etkin dinleme becerisi sergiler.

· Empatik anlayış sergiler.

· İletişimi güçleştiren yaklaşımları örneklerle açıklar.

TAKIM ÇALIŞMASI BECERİLERİ
· Takım oluşturma sürecini açıklar.

· Sıradan bir grupla takım arasındaki farklılıkları belirtir.

· Takımla çalışmanın avantajlarını açıklar.

· Etkili bir takımın özelliklerini belirtir.

· İyi bir takım liderinin özelliklerini belirtir.

· İyi bir takım üyesinin özelliklerini açıklar.

· Kendisini iyi bir takım üyesinin özellikleri açısından değerlendirir.

· Takımlardaki muhtemel rolleri açıklar.

· Takımlardaki görevlendirme ilkelerini belirtir.

· Etkili geri bildirim verme davranışları sergiler.

· Takımlarda çatışma nedenlerini belirtir.

· Çatışma çözme basamaklarını açıklar.

· Etkili takım üyesi davranışları sergiler.

DEMOKRATİK VATANDAŞLIK 

· Toplum ve insan ilişkisini açıklar.

· Özgürlük, adalet ve eşitlik gibi evrensel değerleri açıklar.

· Bireysel farklılıklara (dil, din, ırk vb.) saygı gösterir.

· Temel hak ve özgürlükleri açıklar.

· Demokratik prensipleri açıklar.

· Demokratik haklarını kullanır.

· Demokratik görevlerini yerine getirmede istekli olur.

· Kendisinin doğal çevrenin bir parçası olduğunun farkında olur.

· Kendisine, başkalarına ve doğaya saygı gösterir.
DERS: TANITIM VE YÖNLENDİRME 
Tanıtım ve Yönlendirme Dersi, sektörlerin ve altında yer alan mesleklerin, meslek elemanlarının ve özelliklerinin, mesleki eğitim veren kurum ve programların, tanıtıldığı derstir.

Dersin Modülleri

Tanıtım ve Yönlendirme dersinde öğrencilere; dersin modüllerindeki yeterlilikleri kazandırmak amaçlanmaktadır.

EL SANATLARI VE MATERYALLER SEKTÖRÜ TANITIM MODÜLÜ
Bu modül ile öğrencilere; kuyumculuk, cam işleri ve plastik sektörü tanıtılacaktır.

KUYUMCULUK ALANI

1. Kuyumculuk  alanının  dünya  ve türkiye ekonomisine etkileri   ve istihdam durumu
2. Kuyumculuk alanı  meslekleri, yapılan görevler, kullanılan araç-gereçler, bu alandaki meslek elemanlarının yeterlilikleri ve çalışma ortamları 
3. Kuyumculuk alanının eğitim ve kariyer fırsatları
4. Kuyumculuk alanı hakkında genel kültür bilgisi
CAM İŞLERİ

1. Cam işleri sektörü

2. Cam işleri sektöründeki alanlar ve meslekler

3. Cam işleri sektöründe eğitim veren kurumlar

4. Cam teknolojisi ve sanatsal çalışmalar

PLASTİK TEKNOLOJİSİ

1. Plastik teknolojisi alanının dünyada ve Türkiye’deki durumu
2. Plastik teknolojisi alanı meslekleri

ELEKTRİK VE ENERJİ-ELEKTRONİK VE OTOMASYON TANITIM MODÜLÜ
Bu modül ile öğrencilere; Elektrik Elektronik ve Otomasyon  sektörü ile Doğalgaz sektörü tanıtılacaktır.

ELEKTRİK ELEKTRONİK VE OTOMASYON
1. Elektrik Elektronik ve Otomasyon Sektörünün  Dünyadaki  ve Türkiye’deki Durumu
2. Elektrik Elektronik ve Otomasyon Sektöründeki  Alanlar ve Meslekler
3. Elektrik Elektronik ve Otomasyon Meslek Alanında Yer Alan Kurum ve Kuruluşlar
DOĞAL GAZ SEKTÖRÜ
1. Doğal Gaz Sektörü
2. Doğal Gaz Sektöründeki Alanlar ve Meslekler

3. Doğal Gaz Sektöründe Eğitim ve Kariyer Olanakları

MAKİNE METAL TANITIM MODÜLÜ
Bu modül ile öğrencilere; Makine ve Metal sektörü tanıtılacaktır.

1. Makine Metal Sektörünün Türk ve Dünya  Ekonomisindeki Yeri ve Önemi
2. Makine Metal Sektöründeki Alanlar ve Meslekler
3. Makine Metal Sektöründe Yer Alan Mesleklerin Gerektirdiği Özellikler ve Alması Gereken Eğitim
4. Makine Metal Sektöründe Yer Alan Meslek Elemanlarının İş Bulma İmkanları, Meslekte İlerleme ve İlişkili Meslekler
MOTORLU TAŞITLAR TANITIM MODÜLÜ
Bu modül ile öğrencilere; Otomotiv Teknolojisi, Uçak Bakımı, Araç Yapımı ve Tamiri sektörleri tanıtılacaktır.

1. Motorlu Taşıtlar Sektörünün Tarihçesi
2. Motorlu Taşıtlar Sektörünün Durumu ve Geleceği

3. Motor ve Taşıt Teknolojileri

4. Motorlu Taşıtlar Sektöründeki Alanlar ve Meslekler
5. Motorlu Taşıtlar Sektöründe Eğitim ve Kariyer Olanakları
6. Motorlu Taşıtlar Dünyası

TEKSTİL (KONFEKSİYON) TANITIM MODÜLÜ
Bu modül ile öğrencilere; Tekstil (Konfeksiyon) sektörü tanıtılacaktır.

1. Konfeksiyon alanı’nın dünyada ve türkiye’deki önemi ve iş piyasasındaki yeri
2. Konfeksiyon alanı’ndaki meslekler, meslek tanımları ve meslek elemanlarının görevleri
3. Konfeksiyon alanı’ndaki meslek elemanlarının  kullandıkları araç-gereç ve donanımlar 
4. Konfeksiyon alanı’nda çalışma koşulları,  eğitim ve kariyer olanakları
TURİZM VE GIDA TANITIM MODÜLÜ
Bu modül ile öğrencilere; Turizim ve Gıda sektörü tanıtılacaktır.

TURİZM SEKTÖRÜ

1. Turizm Sektörünün Dünyada  ve Türkiye’deki Yeri, Önemi
2. Turizm Sektöründeki Alanlar ve Meslekler
3. Turizm Sektöründe İstihdam Edilen Meslek Elemanlarında Aranan Nitelikler, Çalışma Ortamları ve Çalışma Koşulları, Çalışma Süreleri, Karşılaşabilecekleri Sağlık Problemleri ve Kullanılan Araç-Gereçler
4. Turizm Sektörünün İstihdam Alanları Sektörle İlişkili Meslekler, Mesleğe Hazırlanma ve Meslekte İlerleme İmkânları
GIDA HİZMET SEKTÖRÜ

1. Gıda Hizmet Sektörünün Dünyada  ve Türkiye’deki Yeri, Önemi
2. Gıda Hizmet Sektöründeki Alanlar ve Meslekler
3. Gıda Hizmet Sektöründe İstihdam Edilen Meslek Elemanlarının Taşıması Gereken Nitelikler, Çalışma Ortamları ve Çalışma Koşulları, Çalışma Süreleri, Karşılaşabilecekleri Sağlık Problemleri, ve Kullanılan Araç-Gereçler
4. Gıda Hizmet Sektörünün İstihdam Alanları, Sektörle İlişkili Meslekler, Mesleğe Hazırlanma ve Meslekte İlerleme İmkânları
YAPI/İNŞAAT TANITIM MODÜLÜ
Bu modül ile öğrencilere; Yapı/İnşaat sektörü tanıtılacaktır.

1. Yapı/İnşaat Sektörünün Tarihçesi
2. Yapı/İnşaat Sektörünün Bugünkü Durumu 

3. Yapı/İnşaat Sektöründeki Alanlar ve Meslekler
4. Yapı/İnşaat Sektöründe Eğitim ve İstihdam Olanakları
5. Yapı/İnşaat Dünyası
